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SETT. AFF. GEN./SVIL. ORG. GEST. RIS. UMANE E INN. TEC. S.DEM.
U.0.C. RISORSE UMANE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Atto N° 101 del 01/02/2012

OGGETTO
RECLUTAMENTO SPALATORI PER FRONTEGGIARE EMERGENZA GHIACCIO E
NEVE

IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale N. 65 del 29/06/2011, con la
quale sono stati approvati il Bilancio Preventivo Esercizio 2011,
la Relazione Previsionale e Programmatica e il Bilancio Pluriennale
2011/2013 e il Piano degli Investimenti triennio 2011/2013;

Richiamato 1l'art. 163 Comma 3 del T.U.E.L. n. 267 del 18/08/2000 che
autorizza 1l'esercizio provvisorio sino alla data dell'approvazione del
P.E.G. e considerato che il Ministero dell'Interno ha prorogato il termine
dell'approvazione del Bilancio al 31/03/2012 con D.M. 21/12/2011;

Preso atto che si prevede che dalla data odierna le condizioni
meteorologiche peggioreranno con arrivo di forti precipitazioni a carattere
nevoso;

Vista la propria Ordinanza n. 113 del 21/12/2011 in merito ai comportamenti
che 1la cittadinanza €& tenuta ad adottare per fronteggiare 1’eventuale
emergenza neve e ghiaccio;

Visto 11 parere della Giunta comunale del 31/01/2012;

Ritenuto di dover adottare ulteriori provvedimenti al fine di garantire la
rimozione della neve/ghiaccio e lo sgombero delle pubbliche vie
transitabili, assicurando il transito pedonale, veicolare e 1’accessibilita
ai servizi di base;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell'Art. 107 T.U.E.L. N. 267 del
18/08/2000 e del Regolamento di Organizzazione;

DETERMINA

1) Il reclutamento di spalatori, con eta compresa tra 1 18 e i1 65 anni, il
cul numero verra determinato a seconda della necessita valutata dai tecnici
comunali del IV° Settore “Lavori Pubblici e Patrimonio” (circa 20 unita)
per tutta la durata dell’emergenza;
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Corrvere db Fortborasa Muittima

(Poovrincia b ncorna)

2) che gli interessati dovranno dare la propria disponibilita tramite posta
elettronica al seguente indirizzo:
d’alessandroan@comune.falconara-marittima.an.it indicando nominativo, data
di nascita, indirizzo, recapito telefonico (fisso e cellulare) e codice
fiscale e saranno direttamente contattati da un responsabile/coordinatore
del IV° Settore “Lavori Pubblici e Patrimonio” per le disposizioni del
caso;

3) che in caso di necessita i lavoratori chiamati dovranno presentarsi
presso le sedi indicate nei giorni ed orari che saranno comunicati, gia
dotati di adeguato vestiario (giaccone, guanti, scarponi, ecc..);

4) che gli spalatori verranno retribuiti con buoni lavoro di € 10,00 orari
lordi, trattandosi di prestazione di lavoro occasionale di tipo accessorio
e 1l’elenco dei loro nominativi potra essere utilizzato anche per future
emergenze;

5) di dare massima comunicazione della presente Determinazione Dirigenziale
(pubblicazione sul sito internet dell'Ente e altre modalita ritenute
opportune) ;

5) che con separato atto verra determinato 1'impegno di spesa delle somme
necessarie;

6) di dare atto che il Responsabile del Procedimento, ai sensi e per gli
effetti della Legge 241/1990, é&:

F.to IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Del Fiasco Daniela

Falconara Marittima, 01/02/2012

F.to IL DIRIGENTE
SETT. AFF. GEN./SVIL. ORG. GEST. RIS. UMANE E INN. TEC. S.DEM.
Del Fiasco Daniela
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