
ASSEGNAZIONE COEFFICIENTI/PUNTEGGIO  DITTA PARTICIPANTE 

A.S.D. PALOMBINA VECCHIA

Dal 2009 al 2023

13,00

Non viene dichiarato il possesso da parte di allenatori e/o istruttori di 

laurea o titolo studio specifico

0,00

11 istruttori/allenatori federali

10,00

svolgere attività per ragazzi da 6-12 anni partecipando a n.9 

campionati e manifestazioni organizzati dalla FIGC;

3,00

di svolgere attività per ragazzi da 13-18 anni partecipando a n.3 

campionati e manifestazioni organizzati dalla FIGC

3,00

di svolgere un campionato juniores per i nati dal 2005 al 2002

3,00

Non dichiara di svolgere attività rivolte a disabili

0,00

3 punti in caso di corsi/attività 

svolti annualmente rivolti ai 

ragazzi da 6-12 anni;

MOTIVAZIONE 

punteggio totale per elemento 

3 punti in caso di corsi/attività 

svolti annualmente rivolti ai 

disabili

MOTIVAZIONE 

MOTIVAZIONE 

punteggio totale per elemento 

1 punto per ogni anno di 

gestione di impianto sportivo 

analogo a quello per cui si 

partecipa, fino a un massimo 

di 15

punti. -MAX 15 PUNTI

Esperienza nella 

gestione di impianti 

sportivi- (max 15 punti)

2 punti ogni 

istruttore/allenatore federale 

abilitato, fino a un massimo di 

10 punti

2 punti per ogni istruttore e/o 

allenatore in possesso di 

laurea in Scienze Motorie o 

I.S.E.F. o di un titolo di studio

specifico nella disciplina di 

insegnamento, fino a un 

massimo di 10 punti

MOTIVAZIONE 

3 punti in caso di corsi/attività 

svolti annualmente rivolti ai 

ragazzi da 13-18 anni;

MOTIVAZIONE 

punteggio totale per elemento 

VALUTAZIONE COMMISSIONE GIUDICATRICE 

MOTIVAZIONE 

punteggio totale per elemento 

3 punti in caso di corsi/attività 

svolti annualmente rivolti ai 

giovani da 19-25 anni

punteggio totale per elemento 

Attività svolte a favore 

di giovani, disabili e 

anziani - (max 15 punti)

VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA - PROCEDURA TELEMATICA NEGOZIATA MEDIANTE UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA REGIONALE GT-SUAM PER L’AFFIDAMENTO IN APPALTO  

DELLA GESTIONE E MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI SPORTIVI COMUNALI STADI/CAMPI SPORTIVI DEL COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA E DELLE RELATIVE ATTIVITA'DI 

PROMOZIONE E INCENTIVAZIONE DELLA PRATICA SPORTIVA PER IL PERIODO 1 AGOSTO 2023 - 31 LUGLIO 2026  Lotto 2 – Stadio "M.Neri" -    CIG: 9893995EF3

ELEMENTI DI VALUTAZIONE DI CUI 

ALL'ALLEGATO 5 ALLA DETERMINA A 

CONTRARRE 

punteggio totale per elemento 

MOTIVAZIONE 

punteggio totale per elemento 

Qualificazione degli 

istruttori e allenatori 

(punteggio alternativo)- 

(max 20 punti)

ALLEGATO "A2" AL VERBALE N. 3
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1 punto per ogni anno di 

gestione di impianto sportivo 

analogo a quello per cui si 

partecipa, fino a un massimo 

di 15

punti. -MAX 15 PUNTI

Esperienza nella 

gestione di impianti 

sportivi- (max 15 punti)

VALUTAZIONE COMMISSIONE GIUDICATRICE 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE DI CUI 

ALL'ALLEGATO 5 ALLA DETERMINA A 

CONTRARRE 

MOTIVAZIONE Non dichiara di svolgere attività rivolte ad anziani

0,00

Avere un’anzianità di svolgimento dell’attività in ambito sportivo dal 

1983 presso il campo sportivo comunale di Via Liguria, ora M. Neri 

10,00

Numero di soci e/o associati e/o tesserati molto superiore a 100

10,00

0,00 0,00

0,00

ing. Eleonora 

Mazzalupi

0,00

Dott.ssa Serena 

Cappannini

0,00

Dott.ssa Martina 

Amadei

0,00

0,00
Media 

migliore 0,000000

52,00

Anzianità di 

svolgimento 

dell’attività in ambito 

sportivo- (max 10 

punti)

1 punto per ogni anno di 

effettivo svolgimento 

dell’attività sportiva 

prevalentemente praticata 

nell’impianto per cui si

partecipa alla presente 

procedura, fino a un massimo 

di 10 punti

Numero di soci e/o di 

associati e/o di 

tesserati e/o di 

partecipanti che 

praticano l’attività 

sportiva (punteggio

alternativo)- (max 10 

punti)

• da 10 a 25 soci e/o 

associati e/o tesserati 1 

punto;

• da 26 a 50 soci e/o 

associati e/o tesserati 3 punti;

• da 51 a 75 soci e/o 

associati e/o tesserati 5 punti;

• da 76 a 100 soci e/o 

associati e/o tesserati 7 punti;

• più di 100 soci e/o associati 

e/o tesserati 10 punti.

MOTIVAZIONE 

punteggio totale per elemento 

3 punti in caso corsi/attività 

svolti annualmente rivolti agli 

anziani

PUNTEGGIO TOTALE  OFFERTA TECNICA 

importo lavori di 

manutenzione di cui all’art. 7 

punto g) dello schema di 

contratto

ennesimo n 

punteggio totale per elemento 

MOTIVAZIONE 

punteggio totale per elemento 

Attività svolte a favore 

di giovani, disabili e 

anziani - (max 15 punti)

MOTIVAZIONE 

Media Coefficienti

7 punti verranno attribuiti in 

base all’importo e il 

punteggio relativo al prezzo 

verrà assegnato secondo la 

seguente formula:

x = (In x 7)/Ie

ove:

X= punteggio totale attribuito 

al concorrente ennesimo n

In = importo lavori di 

manutenzione di cui all’art. 7 

punto g) dello schema di 

contratto offerto dal 

concorrente ennesimo n

Ie = importo lavori di 

manutenzione più elevato di 

cui all’art. 7 punto g) dello 

schema di contratto

MOTIVAZIONE 

Interventi di 

manutenzione 

straordinaria/efficienta

mento energetico di 

cui all’art. 7 lett. g) 

dello schema di 

contratto - (max 7 

punti)

presentazione di una 

relazione relativa ai 

lavori

destinati 

all’efficientamento 

energetico  - MAX 3 

PUNTI

- scarso risparmio energetico: 

0 punti

- basso risparmio energetico 

da 0,1 a 1 punti

- medio risparmio energetico 

da 1,1 a 2 punti

- alto risparmio energetico da 

2,1 a 3 punti

MOTIVAZIONE 

punteggio totale per elemento 

COEFFICIENTI 
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