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4° SETTORE - SERVIZI ALLA PERSONA ED ALLA COLLETTIVITA'
AMBITO TERRITORIALE SOCIALE 12

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Atto N° 892 del 22/07/2024

OGGETTO
ATS 12 - DGR N. 1086 DEL 17/07/2023 "POR MARCHE FSE+ 2021-2027 -
ASSE INCLUSIONE SOCIALE: OS 4.H (1) "TIROCINI DI INCLUSIONE
SOCIALE" E OS 4.K. "PROGETTI DI POTENZIAMENTO DEGLI  ATS"-

AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA ALLA GRAFICA&INFOSERVICE SOCIETA'
COOPERATIVA DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO "TUTORAGGIO DEGLT
INSERIMENTI LAVORATIVI A FAVORE DI CATEGORIE SVANTAGGIATE" - CIG

BOFOBAE358

IL DIRIGENTE

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 29/02/2024, con la
quale e stato approvato definitivamente il Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2024/2026;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 29/02/2024, con la
quale & stato approvato il Bilancio di Previsione 2024/2026;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 61 del 04/03/2024 Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2024/2026 - Assegnazione dotazioni finanziarie
ail servizi;

VISTA la DGR n. 1086 del 17/07/2023 "POR Marche FSE+ 2021-2027 - Asse
Inclusione Sociale: 0S 4.h (1) ™“Tirocini di inclusione sociale” e 0SS 4.k.
“Progetti di potenziamento degli ATS” - Approvazione dei criteri di riparto fondi

e disciplina degli interventi" con la quale la Regione Marche ha approvato i
criteri, le modalita per 1l'avviso non competitivo e 1’erogazione del
finanziamento riservato agli Ambiti Territoriali Sociali e i criteri di
selezione e valutazione delle domande, assegnando come massimale di costo
di progetto all'Ambito Territoriale Sociale n.12 - Comune di Falconara
Marittima - 1'importo di € 1.073.011,80 per OS 4.K e 1’importo di €
847.470,47 per OS 4.h;

VISTA la Delibera del Comitato dei Sindaci n.47 del 26/09/2023 ad oggetto
“ATS 12 - DGR n. 1086/2023 “PR Marche FSE+ 2021-2027 - Asse Inclusione
Sociale: O0S 4. h (1) ‘Tirocini di inclusione sociale’ e 0S 4. K. ‘Progetti
di potenziamento degli ATS’ - Approvazione dei criteri di riparto fondi e
disciplina degli interventi” - approvazione del programma di attivita 2023
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- 2025, delega all’Ente capofila dell’ATS 12 per la gestione del programma
in oggetto, presa d’atto che le spese ammissibili del Programma di attivita
2023-2025 decorrono dal 01/07/2023 fino al 31/12/2025, presa d’atto che
1’assegnazione delle risorse potra essere riprogrammata/rimodulata secondo
quanto previsto nella disciplina dei rispettivi O0OS 4.h e 0SS 4.k,
individuazione del Coordinatore - Responsabile del Programma;

VISTA LA DD N. 1283 del 27/10/2023 “ATS 12 - DETERMINA A CONTRATTARE ART.
192 DEL T.U.E.L. E DELL'ART. 17, COMMA 1 D.LGS. 36/2023 - AVVIO DI INDAGINE
DI MERCATO PER L'AFFIDAMENTO, MEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO E
SENZA LIMITE DI INVITO AGLI OPERATORI, PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL
SERVIZIO DI "TUTORAGGI E ORIENTAMENTO LAVORATIVI PER TIROCINI DI INCLUSIONE
SOCIALE RIVOLTO A SEGGETTI PRESI IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI

COMPENTENTI" - "POR Marche FSE+ 2021-2027 - Asse Inclusione Sociale: 0S 4.K
"Progetti di potenziamento degli ATS" - CUP D79G23000090009”;
VISTA LA DD N. 268 del 07/03/2024 ™“ATS 12 - RETTIFICA DETERMINA A

CONTRATTARE N. 1283 DEL 27/10/2023 ART. 192 DEL T.U.E.L. E DELL'ART. 17,
COMMA 1 D.LGS. 36/2023 - AVVIO DI INDAGINE DI MERCATO PER L'AFFIDAMENTO,
MEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO E SENZA LIMITE DI INVITO AGLI
OPERATORI, PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI "TUTORAGGI E
ORIENTAMENTO LAVORATIVI PER TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE RIVOLTO A
SEGGETTI PRESI IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI COMPENTENTI" -
"POR Marche FSE+ 2021-2027 - Asse Inclusione Sociale: 0OS 4.K "Progetti di
potenziamento degli ATS" - CUP D79G23000090009;

DATO ATTO che con DD N. 268 del 07/03/2024 & stato stabilito 1’importo a
base d’asta, precedentemente calcolato per un periodo di presumibilmente 24
mesi, ora rideterminato per un importo imponibile di € 168.840,00 oltre IVA
5%, per un complessivo lordo pari a € 177.282,00 IVA inclusa di cui €
160.800,00 costo del personale (95% della base imponibile);

DATO ATTO che con DD N. 268 del 07/03/2024 & stato stabilito che per la
determinazione dell’importo a base di gara €& stato considerato un costo di
€ 24,00 1l'ora, pari al costo orario della tabella ministeriale (COSTO DEL
LAVORO PER LE LAVORATRICI E I LAVORATORI DELLE COOPERATIVE DEL SETTORE
SOCIO-SANITARIO ASSISTENZIALE-EDUCATIVO E DI INSERIMENTO LAVORATIVO) CAT.
D1 aggiornato a novembre 2019, incrementato per coprire eventuali maggiori
costi del personale con inquadramento professionale superiore;

VERIFICATO che con DD N. 268 del 07/03/2024 & stata definita la spesa lorda
del progetto pari ad € 177.282,00 che trova copertura con il fondo “PR
Marche FSE+ 2021-2027 - Asse Inclusione Sociale: 0S 4. K. ‘Progetti di
potenziamento degli ATS” accertamento n. 2023-356, e che gli oneri da
corrispondere alla C.U.C trovano copertura con il Fondo Unico di Ambito
2021 accertamento n. 2022-511;

CONSIDERATO che, con ns. protocollo n. 13409 del 22.03.2024 & stato indetto
1"avviso di indagine di mercato ai sensi dell’art.50 comma 1, lett e) del
D.lgs. 36/2023;

DATO ATTO che, 1’anno 2024 il giorno 22 (ventidue) del mese di maggio, alle
ore 10:17 in Falconara Marittima presso la sede comunale di Piazza Carducci
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n. 4, stanza denominata “Sala del Leone”, si & riunito in seduta pubblica
il Seggio di gara per l’affidamento dei servizi in oggetto composto da:

- Dott. Alberto Brunetti - Dirigente del 4° Settore del Comune di Falconara
Marittima - Presidente del Seggio di gara

- Dott.ssa Barbara Giacconi - Coordinatrice Ambito Territoriale Sociale n.
12— Comune capofila di Falconara Marittima nonché RUP del presente
affidamento - componente;

- Dott. Luca Giacometti - Responsabile della procedura di gara per conto
della C.U.C. nonché della U.0.C. Economato e provveditorato - Gare e
contratti del Comune di Falconara marittima - componente, il quale assiste

collegato da remoto;

- Rag. Diletta Rinaldoni - Esecutore amministrativo del Comune di Falconara
Marittima assegnato alla U.0.C “Economato e provveditorato - Gare e
contratti” ed alla C.U.C - segretario verbalizzante;

DATO ATTO che, 1l’anno 2024 il giorno 5 (CINQUE) del mese di GIUGNO, alle
ore 9:23 in Falconara Marittima, nella sede comunale di piazza Carducci n.
4, Sala del leone, primo piano - si é& riunita, 1in seduta pubblica, la
seguente Commissione giudicatrice nominata con determinazione del Dirigente
della C.U.C. n. 19 del 27/05/2024 per 1’apertura sul sulla piattaforma
digitale GT SUAM delle buste wvirtuali contenenti 1’offerta tecnica dei
soggetti concorrenti alla procedura telematica in oggetto:

- PRESIDENTE: Dott. Alberto Brunetti - Dirigente 4° Settore: Servizi
alla persona ed alla collettivita - Comune di Falconara marittima

- COMPONENTE: Dott.ssa Barbara Giacconi - Coordinatrice dell’Ambito
territoriale sociale 12 - Comune capofila di Falconara Marittima,
nonché RUP del presente affidamento;

- COMPONENTE: Dott. Luca Benigni responsabile 2° Settore Servizi
Sociali del comune di Montemarciano;

La segretaria verbalizzante & Diletta Rinaldoni, esecutore amministrativo
del Comune di Falconara Marittima assegnato alla U.0.C “Economato e
provveditorato - Gare e contratti” ed alla C.U.C.

VISTO il Verbale N. 1, con oggetto “GARA N. 3/2024 PROCEDURA NEGOZIATA PER
L’AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO TUTORAGGI E ORIENTAMENTI LAVORATIVI
PER TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE RIVOLTI A SOGGETTI PRESI IN CARICO DAT
SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI COMPETENTI PER IL COMUNE DI FALCONARA
MARITTIMA - ATS 12 - CIG BOFOBAE358”, allegato al presente provvedimento a
formarne parte integrante e sostanziale,

VISTO il Verbale N. 2, con oggetto “GARA N. 3/2024 PROCEDURA NEGOZIATA PER
L’AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO TUTORAGGI E ORIENTAMENTI LAVORATIVI
PER TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE RIVOLTI A SOGGETTI PRESI IN CARICO DAT
SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI COMPETENTI PER IL COMUNE DI FALCONARA
MARITTIMA - ATS 12 - CIG BOFOBAE358”, allegato al presente provvedimento a
formarne parte integrante e sostanziale;
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VISTO il Verbale N. 3, con oggetto “GARA N. 3/2024 PROCEDURA NEGOZIATA PER
L’AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO TUTORAGGI E ORIENTAMENTI LAVORATIVI
PER TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE RIVOLTI A SOGGETTI PRESI IN CARICO DAT
SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI COMPETENTI PER IL COMUNE DI FALCONARA
MARITTIMA - ATS 12 - CIG BOFOBAE358” allegato al presente provvedimento a
formarne parte integrante e sostanziale;

VISTA la nota Prot. n. 3193 del 08/07/2024 con la quale la CUC comunica che
il suindicato operatore economico & in possesso dei requisiti dichiarati e
che, pertanto, € possibile procedere all'aggiudicazione definitiva;

DATO ATTO della nota sopra richiamata, si rende necessario 1l'avvio dei
servizi 1in oggetto a partire da Agosto 2024 e pertanto riconsiderare
1'importo totale di gara, decurtando le mensilita durante le quali il
servizio non e stato avviato;

CONSIDERATO quanto detto al punto precedente 1l'importo totale di gara per
il periodo Agosto 2024 - Dicembre 2025 risulta essere pari ad € 150.689,70
IVA al 5% inclusa;

PRESO ATTO che, per 1l'affidamento dei servizi in oggetto, 1la C.U.C. ha
provveduto all’acquisizione del seguente CIG:BOFOBAE358;

RITENUTO procedere all’aggiudicazione definitiva alla GRAFICA & INFOSERVICE
SOC. COOP. SOC. con sede legale in Monte San Vito (AN), via dell’Artigianato,
10, C.F. e P.I. 01400500425 della gestione del servizio di tutoraggio ed
inserimento lavorativo per un importo pari ad euro 150.689,70 (IVA al 5%
inclusa) per 11 periodo agosto 2024 dicembre 2025, fatta salva la
possibilita di proroga cosi come prevista dall'Art.3 della scheda di
contratto,cioe nel caso in cuil vengano conferiti ulteriori fondi per le
stesse finalita del presente appalto,l'Ente affidante si riserva la facolta
di procedere al rinnovo del contratto per un periodo non superiore alla
durata del contratto principale senza che cid costituisca in alcun modo un
obbligo per 1'Ente affidante medesimo;

ATTESO di procedere all’assunzione dei sotto impegni di spesa agli impegni
2024-744 e 2025-123 gia assunti con D.D. 268/2024 al Capitolo di Spesa
1207.13.901 “AMBITO: SPESE PER TUTORAGGIO ED INSERIMENTI LAVORATIVI - FSE
POR MARCHE” individuando come codice fornitore la cooperative sociale
"Grafica&infoservice"™ con un importo di € 44.320,50 per il periodo
Agosto/Dicembre 2024 e per € 106.369,20 per l'annualita 2025 per un totale
di € 150.689,70 IVA al 5% inclusa;

PRESO ATTO che l'appaltatore si e assunto 1l'obbligo della tracciabilita dei
flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 della Legge nr. 136 del 13/08/2010 e
successive modifiche, pena la nullita del contratto, wutilizzando a tal
fine, come previsto dalla normativa, apposito conto corrente "dedicato"
sul quale si dovranno far transitare tutti i movimenti finanziari relativi
ai lavori, ai servizi ed alle forniture pubbliche;
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ACQUISITO il seguente D.U.R.C. valido e regolare ai sensi della normativa

in materia di regolarita contributiva - prot. INAIL 44458846 DEL 04.07.2024
valido e regolare fino al 01.11.2024;

RITENUTA la propria competenza ai sensi dell'art. 107 T.U.E.L. approvato
con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e del Regolamento di Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi;

VISTO 1'art. 147-bis, comma 1, del T.U.E.L. medesimo;

DETERMINA

1. DI CONSIDERARE quanto espresso 1in premessa come parte integrante,
sostanziale e motivazionale del presente atto;

2. DI APPROVARE del Verbale N. 1, con oggetto “GARA N. 3/2024 PROCEDURA
NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO  TUTORAGGI E
ORIENTAMENTI LAVORATIVI PER TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE RIVOLTI A
SOGGETTI PRESI IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI COMPETENTI PER IL
COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA - ATS 12 - CIG BOFOBAE358”, allegato al
presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale,

3. DI APPROVARE del Verbale N. 2, con oggetto “GARA N. 3/2024 PROCEDURA
NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO  TUTORAGGI E
ORIENTAMENTI LAVORATIVI PER TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE RIVOLTI A
SOGGETTI PRESI IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI COMPETENTI PER IL
COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA - ATS 12 - CIG BOFOBAE358”, allegato al
presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;

4. DI APPROVARE del Verbale N. 3, con oggetto “GARA N. 3/2024 PROCEDURA
NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO  TUTORAGGI E
ORIENTAMENTI LAVORATIVI PER TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE RIVOLTI A
SOGGETTI PRESI IN CARICO DAI SERVIZI SOCIALI E/O SANITARI COMPETENTI PER IL
COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA - ATS 12 - CIG BOFOBAE358” allegato al
presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale;

5. DI PRENDERE ATTO della nota Prot. n. 3193 del 08/07/2024 con la quale la
CUC comunica che 1l suindicato operatore economico € 1in possesso dei
requisiti dichiarati e che, pertanto, ¢ possibile procedere all'
aggiudicazione definitiva dei servizi di cui trattasi a partire da Agosto
2024 fino a Dicembre 2025 salvo proroghe come previsto dall'Art. 3 della
Scheda di Contratto;

6. DI DARE ATTO che l'importo totale di gara & decurtato delle mensilita in
cui il servizio non & stato avviato;

7. DI AGGIUDICARE DEFINITIVAMENTE alla GRAFICA & INFOSERVICE SOC. COOP. SOC.
con sede legale in Monte San Vito (AN), via dell’Artigianato, 10, C.F. e P.I.
01400500425 della gestione del servizio di tutoraggio ed inserimento
lavorativo per un importo pari ad euro 150.689,70 IVA al 5% compresa per il
periodo agosto 2024 dicembre 2025, fatta salva la possibilita di proroga;
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8.
‘INDIVIDUAZIONE VOCI DI BILANCIO UTILIZZABILI PER IL FINANZIAMENTO DELLA SOMMA

- DI SOTTO IMPEGNARE la somma di euro 150.689,70 che sara cosi imputata:

Esercizio: 2024 CUP/CIG: D79G23000090009 SIOPE: 0000
Voce DL118 Descr.Voce Soggetto | Importo Impegno

AMBITO: SPESE PER
TUTORAGGIO ED GRAFICA & INFOSERVICE P.I.

1207.13.901 INSERIMENTI LAVORATIVI 01400500425 € 44.320,50 2024 - 00744.001

- FSE POR MARCHE

Descrizione: ATS 12 - PR 0OS 4K - AGGIUDICAZIONE SERVIZI TUTORAGGIO ED
INSERIMENTI LAVORATIVI ALLA SOC. COOP GRAFICA&INFOSERVICE - PERIODO
AGOSTO/DICEMBRE 2024

Esercizio: 2025 CUP/CIG: D79G23000090009 SIOPE: 0000
Voce DL118 Descr.Voce Soggetto | Importo Impegno
AMBITO: SPESE PER
TUTORAGGIO ED GRAFICA & INFOSERVICE P.I.
1207.13.901 INSERIMENTI LAVORATIVI 01400500425 € 106.369,20 2025 - 00123.001
- FSE POR MARCHE
Descrizione: ATS 12 - PR 0OS 4K - AGGIUDICAZIONE SERVIZI TUTORAGGIO ED
INSERIMENTI LAVORATIVI ALLA SOC. COOP GRAFICA&INFOSERVICE - PERIODO

GENNAIO/DICEMBRE 2025

9. DI DARE ATTO, ai sensi dell’Art. 3 della Legge n.136 del 13/08/2010 che
i fornitori si assumono 1’obbligo della tracciabilita dei flussi
finanziari, pena la nullita del contratto;

10. DI DARE ATTO che la spesa conseguente al sottoimpegno assunto con tale
provvedimento sara esigibile, ai sensi del combinato disposto del D.Lgs. N.
118/2011 e del principio contabile applicato n. 4/2 allegato al D. Lgs. n.
118/2011 nell'esercizio 2024-2025;

11. DI DARE ATTO che il programma dei pagamenti conseguenti all'impegno
assunto con il presente provvedimento risulta compatibile con 1 relativi
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica, ai sensi
dell'Art. 9, comma 1, lettera a) del D.L. N. 78/2009 convertito, con
modificazioni, dalla Legge 3 agosto 2009, N. 102;

12. DI DARE ATTO che i1 Responsabile della spesa ha adempiuto agli obblighi
previsti dal combinato disposto degli art. 9, comma 1, lettera a) del D.L.
N. 78/2009 convertito, con modificazioni, dalla Legge 3 agosto 2009, N. 102
e 183, comma 8 del T.U.E.L. (modificato dal D.lgs. 126/2014) che recita "Al
fine di evitare ritardi nei pagamenti e la formazione di debiti pregressi,
il responsabile della spesa che adotta provvedimenti che comportano impegni
di spesa ha 1'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei
conseguenti pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa
e con le regole del patto di stabilita interno; la violazione dell'obbligo
di accertamento di cui al presente comma comporta responsabilita
disciplinare ed amministrativa. Qualora 1lo stanziamento di cassa, per
ragioni sopravvenute, non consenta di far fronte all'obbligo contrattuale,
l'amministrazione adotta le opportune iniziative, anche di tipo contabile,
amministrativo o contrattuale, per evitare la formazione di debiti
pregressi";

13. DI DARE ATTO E DI ATTESTARE con la sottoscrizione apposta, rispetto
alla procedura in oggetto, nei confronti del sottoscritto Dirigente e del
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Responsabile del procedimento, che:

- non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di
cui all'art. 6 bis della Legge 241/90 e s.m.i., all'art. 6 del D.P.R. n.
62/2013, all'art. 5 del Codice di comportamento del Comune di Falconara
Marittima approvato con deliberazione G.C. n. 10 del 21/01/2014 e s.m.i.;

- non ricorrono obblighi di astensione non esistendo, nell'adozione di
decisioni e/o nell'espletamento di attivita afferenti, le situazioni di
conflitto di interesse di cui agli articoli 7 del D.P.R. n. 62/2013 e 6 del
Codice di comportamento del Comune di Falconara Marittima suddetto;

- non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di
cui all'art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023;

14. DI DARE ATTO che 1l'esercizio del controllo preventivo di regolarita
amministrativa, di cui all'Art. 147-bis, comma 1 del T.U.E.L., €& insito
nella sottoscrizione del presente provvedimento, al momento della sua
adozione, da parte del Dirigente responsabile del servizio, sottoscrizione
con la quale viene anche implicitamente dichiarata la regolarita e
correttezza delle relativa azione amministrativa;

15. DI DARE ATTO che 1l'esercizio del controllo preventivo di regolarita
contabile ai sensi dell'Art. 147-bis, comma 1, 2° periodo del D.Lgs.
267/2000, & espresso dal Responsabile del servizio finanziario, mediante
formulazione del visto di regolarita contabile, allegato alla presente
determinazione come parte integrante e sostanziale;

16. DI DARE ATTO che 1l presente provvedimento € rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete internet ai sensi dell'Art. 23, comma 1, lettera
b) del D.Lgs. 14 marzo 2013 N. 33;

17. DI DARE ATTO che il presente provvedimento e rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete internet ai sensi del combinato disposto dell'Art.
37, del D.Lgs. 14 marzo 2013 N. 33 e dell'Art. 28, D.Lgs. N. 36/2023;

18. DI DARE ATTO che 1l presente provvedimento non e rilevante ai fini
dell'art. 26 del Regolamento Comunale per la gestione del Sito Web

Istituzionale e dell'Albo Pretorio On Line;

19. DI INDIVIDUARE come Responsabile del Progetto (RUP) ai sensi dell'art.
15 del D.Lgs. n. 36/2023 il Funzionario: DOTT.SSA BARBARA GIACCONI

20. DI DARE ATTO che il Responsabile del Procedimento, ai sensi e per gli
effetti della Legge 241/1990, é:

F.to IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Aysha El Daire

Falconara Marittima, 22/07/2024

F.to IL DIRIGENTE
4° SETTORE - SERVIZI ALLA PERSONA ED ALLA COLLETTIVITA'
Alberto Brunetti
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