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Determinazione n. 787 del 29/10/2025 
 

Oggetto: RETTIFICA DETERMINAZIONE  N.393 DEL 17.05.2025  629 DEL 
04.09.2025  E N. 770 DEL 20/10/2025 RELATIVE A PROCEDURA, 
TRAMITE RICORSO ALLA C.U.C., PER AFFIDAMENTO  SERVIZIO DI 
TESORERIA COMUNALE CON PROCEDURA APERTA AI SENSI 
DELL’ART.  71 D.LGS. 36/2023 

 
SETTORE 3 - Finanziario, tributi e appalti. 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE  

 
 
RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio n. 12 del 29.04.2025 con la quale si è disposta 
l’approvazione dello schema di convenzione per l’affidamento del Servizio di Tesoreria Comunale 
per il periodo dal 1/06/2025 al 31/05/2028; 
 
PREMESSO CHE,  
con propria determinazione n° 393 del 17.05.2025: 

• È stato disposto di avviare,  una procedura di gara aperta ex art 71 D Lgs 36/2023 per 
l’affidamento del servizio di Tesoreria Comunale da aggiudicarsi con il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa ai sensi del comma 2 dell’art. 108 del d.lgs. 36/2023, 
individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, attribuendo il punteggio di 
70/100 all’offerta tecnica e di 30/100 all’offerta economica; 

• Sono state stabilite le condizioni contrattuali:  durata, importo a base di gara, valore 
complessivo dell’appalto criteri di aggiudicazione e modalità di svolgimento del servizio; 

• E’ stato demandato alla CUC costituita tra i Comuni di Camerata Picena, Chiaravalle, 
Falconara Marittima, Monte san Vito e Montemarciano, giusta convenzione sottoscritta tra 
gli Enti sopradetti, l’intera procedura per la scelta del contraente da tenersi mediante 
procedura di gara aperta ex art. 71 D Lgs 36/2023; 

con propria determinazione n. 628 del 04.09.2025: 
• E’ stata disposta la rettifica, della determinazione n. 393 del 17.05.2025 per un una 

discordanza circa la durata della convenzione e alcuni documenti di gara approvati con la 
determinazione sopra richiamata; 

con propria determinazione n. 770 del 20.10.2025 
• Sono state disposte le rettifiche e le necessarie integrazioni alle determinazioni di cui 

sopra in quanto sono stati rilevate carenze normative e alcuni refusi dovuti a meri errori 
materiali 

 
PRESO ATTO che, dall’analisi dei documenti approvati, la CUC -. Centrale Unica di Committenza 
ha rilevato e segnalato alcune discordanze ed imprecisioni nella definizione dei criteri, sia tecnici 
che economici; 
 
RITENUTA la necessità di rettificare le determinazione in premessa richiamate come segue: 
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Rettifica Allegato determina a contrarre denominato  “Criteri Valutazione offerta 
economicamente più vantaggiosa”  
 
Modalità di formulazione dell’offerta tecnica – Tabella dei criteri discrezionali(D), Quantitativi (Q) 
di valutazione dell’offerta – Criterio n. 5 
Testo precedente: 
 
Criterio di valutazione PUNTI 

MAX 
PUNTI D 
MAX 

PUNTI T 
MAX 

PUNTI Q 
MAX MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

TASSO ATTIVO applicato sulle 
giacenze di cassa e su eventuali 
depositi: indicare il valore, dello 
spread in % rispetto al tasso euribor 
a tre mesi(base 360) riferito alla 
media del mese precedente l’inizio di 
ciascun trimestre (come pubblicato 
dalla stampa specializzata. 

Alla migliore offerta = 6 punti  

6  

 

6 

L’operatore deve indicare il valore, in 
cifre ed in lettere, dello spread in % 
(valore ammesso superiore a zero) da 
applicare su anticipazioni di tesoreria 

Alla migliore offerta = 6 punti 

Per le altre punteggio in proporzione 
secondo la seguente formula  

(Offerta migliore/offerta)*6 

 
Testo aggiornato: 
Criterio di valutazione PUNTI 

MAX 
PUNTI D 
MAX 

PUNTI T 
MAX 

PUNTI Q 
MAX MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

TASSO ATTIVO applicato sulle 
giacenze di cassa e su eventuali 
depositi: indicare il valore, dello 
spread in % rispetto al tasso euribor 
a tre mesi(base 360) riferito alla 
media del mese precedente l’inizio di 
ciascun trimestre (come pubblicato 
dalla stampa specializzata. 

Alla migliore offerta = 6 punti  

6  

 

6 

L’operatore deve indicare il valore, in 
cifre ed in lettere, dello spread in % 
(valore ammesso superiore a zero)  

Alla migliore offerta = 6 punti 

Per le altre punteggio in proporzione 
secondo la seguente formula  

(Offerta migliore/offerta)*6 

 

 
Modalità di formulazione dell’offerta tecnica – Tabella dei criteri discrezionali(D), Quantitativi (Q) 
di valutazione dell’offerta – Criterio n. 6 
Testo precedente: 
 

Criterio di valutazione PUNTI 
MAX 

PUNTI D 
MAX 

PUNTI T 
MAX 

PUNTI 
Q MAX Modalità di valutazione 

TASSO PASSIVO applicato su 
anticipazione di Tesoreria  indicare 
il valore in cifre ed in lettere dello 
spread in% in 
Aumento/diminuzione, rispetto al 
tasso Euribor a tre mesi (base 360) 
riferito alla media del mese 
precedente l’inizio di ciascun 

8  

 

8 

L’operatore deve indicare il valore, in 
cifre ed in lettere, dello spread in % 
(valore ammesso superiore a zero) da 
applicare su anticipazioni di tesoreria. 
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trimestre (come pubblicato dalla 
stampa specializzata) 

Alla migliore offerta verranno 
attributi = 8 punti 

Alla migliore offerta = 8 punti 

Per le altre punteggio in proporzione 
secondo la seguente formula  

(Offerta migliore/offerta)*8 

 
Testo aggiornato: 

Criterio di valutazione PUNTI 
MAX 

PUNTI D 
MAX 

PUNTI 
T MAX 

PUNTI 
Q MAX Modalità di valutazione 

TASSO PASSIVO applicato su 
anticipazione di Tesoreria  indicare 
il valore in cifre ed in lettere dello 
spread in% in 
aumento/diminuzione, rispetto al 
tasso Euribor a tre mesi (base 360) 
riferito alla media del mese 
precedente l’inizio di ciascun 
trimestre (come pubblicato dalla 
stampa specializzata) 

Alla migliore offerta verranno 
attributi = 8 punti 

8  

 

8 

L’operatore deve indicare il valore, in 
cifre ed in lettere, dello spread in % da 
applicare su anticipazioni di tesoreria. 
All’offerta più vantaggiosa per l’Ente 
(minor spread offerto) vengono attribuiti 
8 punti e alle altre offerte vengono 
attribuiti i punti in modo proporzionale 
(con troncamento al secondo decimale) 
applicando la formula: P = 8 × (offerta 
migliore / offerta) 

Annotazione:  

offerta migliore = spread offerto 
migliore; offerta= spread offerto.  
Nel caso in cui gli spread offerti dai 
concorrenti siano tutti maggiori di zero si 
applica la formula senza ulteriori 
operazioni. In tutti gli altri casi al valore 
dello spread offerto di valore più basso 
si aggiunge una costante affinché lo 
stesso assuma un valore pari ad 1; la 
stessa costante deve essere sommata 
ai valori di tutte le altre offerte. Ai valori 
così ottenuti si applica la formula sopra 
indicata. Deve essere indicato, in cifre 
ed in lettere, con un massimo di due 
decimali, lo spread percentuale, con 
segno “+” se in aumento e segno “-” se 
in diminuzione, rispetto al tasso euribor 
sei mesi (base 360) riferito alla media 
del mese precedente vigente tempo per 
tempo. Nel caso in cui non venga 
indicato il segno lo spread si intende 
con segno “+” (Offerta 
migliore/offerta)*8 

 
 
Rettifica Allegato determina a contrarre denominato  “Criteri Valutazione offerta 
economicamente più vantaggiosa”  
Modalità di formulazione dell’offerta economica – Criterio 1 
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Testo precedente 
DESCRIZIONE CRITERI ECONOMICI PUNTEGGIO 

MASSIMO 
CRITERIO ATTRIBUZIONE 

DEL PUNTEGGIO 

1. Compenso annuo per lo svolgimento del servizio di tesoreria (IVA 
ESENTE) -Tale importo non potrà essere superiore a 30.000,00 euro per 
il triennio, ossia 10.000 euro annui. Nessuna commissione e/o onere 
comunque denominato potrà essere posto a carico dei beneficiari degli 
ordinativi di pagamento e dei debitori degli ordinativi di incasso. Nessuna 
ulteriore commissione e/o onere comunque denominato potrà essere 
posto a carico dell’Ente relativamente alla gestione del servizio, alla 
tenuta del conto, nonché per incassi o pagamenti in qualunque modalità 
effettuati. 

25 

Offerta max Compenso 
annuo per lo svolgimento del 
servizio di tesoreria 10.000,00 
euro (IVA esente ex art. 10 
dpr 633/72) 
 
Alla migliore offerta = 25 punti 
 
Per le altre punteggio in 
proporzione secondo la 
seguente formula: 
(Offerta migliore/ Offerta )*25 
 
 
 
 

 
Testo aggiornato 

DESCRIZIONE CRITERI ECONOMICI PUNTEGGIO 
MASSIMO 

CRITERIO ATTRIBUZIONE 
DEL PUNTEGGIO 

1. Compenso annuo per lo svolgimento del servizio di tesoreria (IVA 
ESENTE) -Tale importo non potrà essere superiore a 30.000,00 euro per 
il triennio, ossia 10.000 euro annui.  

25 

Offerta max Compenso 
annuo per lo svolgimento del 
servizio di tesoreria 10.000,00 
euro (IVA esente ex art. 10 
dpr 633/72) 
 
Alla migliore offerta = 25 punti 
 
Per le altre punteggio in 
proporzione secondo la 
seguente formula: 
(Offerta migliore/ Offerta )*25 
 
 
 
 

 
Modalità di formulazione dell’offerta economica – Criterio 2 
Testo precedente 

DESCRIZIONE CRITERI ECONOMICI PUNTEGGIO 
MASSIMO CRITERIO ATTRIBUZIONE 

DEL PUNTEGGIO 

Premio annuo anticipato per milione di euro garantito con produzione di 
garanzia bancaria o polizza fidejussoria (max 10 punti) La polizza è posta 
a garanzia della gestione post-operativa della discarica comunale di Via 
Galoppo a favore della Provincia di Ancona per una somma di 2 Milioni di 
Euro 5 

Non sono ammesse offerte 
superiori all’importo di euro 
13.000 annui 
 
alla migliore offerta = 5 punti   
alle altre offerte punteggi 
secondo la seguente formula: 
(Offerta/offerta migliore)* 5 

 
Testo aggiornato 

DESCRIZIONE CRITERI ECONOMICI PUNTEGGIO 
MASSIMO CRITERIO ATTRIBUZIONE 

DEL PUNTEGGIO 
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Premio annuo anticipato per milione di euro garantito con produzione di 
garanzia bancaria o polizza fidejussoria (max 5 punti) La polizza è posta 
a garanzia della gestione post-operativa della discarica comunale di Via 
Galoppo a favore della Provincia di Ancona per una somma di 2 Milioni di 
Euro 5 

Non sono ammesse offerte, 
per milione di euro garantito, 
superiori all’importo di euro 
6.500 annui 
 
alla migliore offerta = 5 punti   
alle altre offerte punteggi 
secondo la seguente formula: 
(Offerta/offerta migliore)* 5 

 
RITENUTO opportuno approvare, con il presente atto, l’allegato denominato “Criteri valutazione 
offerta economicamente più vantaggiosa”, opportunamente rettificato ed aggiornato; 
 
VISTO il decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 con cui è stato approvato il Testo Unico 
Enti Locali; 
 
VISTO in particolare l'art. 107 di detto D.lgs. 267/00 che definisce funzioni e responsabilità dei 
dirigenti Enti Locali; 
 
VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 66 del 20/12/2024, dichiarata per l’urgenza 
immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 
2025-2026-2027 i relativi allegati e l’adozione dei provvedimenti collegati; 
 
VISTO il vigente Regolamento di contabilità approvato con deliberazione consiliare n. 47 del 
29.11.2016; 
 
ACCERTATO, ai sensi dell’art. 9 comma 2 del D.l. 01.07.2009 n. 78 convertito nella Legge 
03.08.2009 n. 102, che il programma dei pagamenti derivante dall’adozione del presente atto è 
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica; 
 
VISTO che gli atti che comportano impegno di spesa divengono esecutivi con l’apposizione del 
visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183 comma 7 del 
D.lgs. n. 267/2000; 
 
VISTE le disposizioni dell’art. 183 del D.lgs. n. 267/2000; 
 
VERIFICATO che la presente determinazione è tecnicamente regolare ai sensi dell’art. 147 bis 
del D.lgs. 267/2000; 
 

D E T E R M I N A 
 
 
1) Di approvare la narrativa che precede, quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
2) Di intervenire con le rettifiche e le necessarie integrazioni alla determinazione a contrarre n. 

393 del 27.06.2025 di Avvio procedura tramite ricorso alla Centrale Unica di Committenza, e 
alle determinazioni di rettifica alla suddetta, nn. 628 del 04.09.2025 e 770 del 20/10/2025 ; 

 
3) Di dare atto che le modifiche all’allegato “Criteri valutazione offerta economicamente più 

vantaggiosa” sono le seguenti: 
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Rettifica Allegato determina a contrarre denominato  “Criteri Valutazione offerta 
economicamente più vantaggiosa”  
 
Modalità di formulazione dell’offerta tecnica – Tabella dei criteri discrezionali(D), Quantitativi (Q) 
di valutazione dell’offerta – Criterio n. 5 
Testo precedente: 
 
Criterio di valutazione PUNTI 

MAX 
PUNTI D 
MAX 

PUNTI T 
MAX 

PUNTI Q 
MAX MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

TASSO ATTIVO applicato sulle 
giacenze di cassa e su eventuali 
depositi: indicare il valore, dello 
spread in % rispetto al tasso euribor 
a tre mesi(base 360) riferito alla 
media del mese precedente l’inizio di 
ciascun trimestre (come pubblicato 
dalla stampa specializzata. 

Alla migliore offerta = 6 punti  

6  

 

6 

L’operatore deve indicare il valore, in 
cifre ed in lettere, dello spread in % 
(valore ammesso superiore a zero) da 
applicare su anticipazioni di tesoreria 

Alla migliore offerta = 6 punti 

Per le altre punteggio in proporzione 
secondo la seguente formula  

(Offerta migliore/offerta)*6 

 
Testo aggiornato: 
Criterio di valutazione PUNTI 

MAX 
PUNTI D 
MAX 

PUNTI T 
MAX 

PUNTI Q 
MAX MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

TASSO ATTIVO applicato sulle 
giacenze di cassa e su eventuali 
depositi: indicare il valore, dello 
spread in % rispetto al tasso euribor 
a tre mesi(base 360) riferito alla 
media del mese precedente l’inizio di 
ciascun trimestre (come pubblicato 
dalla stampa specializzata. 

Alla migliore offerta = 6 punti  

6  

 

6 

L’operatore deve indicare il valore, in 
cifre ed in lettere, dello spread in % 
(valore ammesso superiore a zero)  

Alla migliore offerta = 6 punti 

Per le altre punteggio in proporzione 
secondo la seguente formula  

(Offerta migliore/offerta)*6 

 

 
Modalità di formulazione dell’offerta tecnica – Tabella dei criteri discrezionali(D), Quantitativi (Q) 
di valutazione dell’offerta – Criterio n. 6 
Testo precedente: 
 

Criterio di valutazione PUNTI 
MAX 

PUNTI D 
MAX 

PUNTI T 
MAX 

PUNTI 
Q MAX Modalità di valutazione 

TASSO PASSIVO applicato su 
anticipazione di Tesoreria  indicare 
il valore in cifre ed in lettere dello 
spread in% in 
Aumento/diminuzione, rispetto al 
tasso Euribor a tre mesi (base 360) 
riferito alla media del mese 
precedente l’inizio di ciascun 
trimestre (come pubblicato dalla 

8  

 

8 

L’operatore deve indicare il valore, in 
cifre ed in lettere, dello spread in % 
(valore ammesso superiore a zero) da 
applicare su anticipazioni di tesoreria. 

 

Alla migliore offerta = 8 punti 

Per le altre punteggio in proporzione 
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stampa specializzata) 

Alla migliore offerta verranno 
attributi = 8 punti 

secondo la seguente formula  

(Offerta migliore/offerta)*8 

 
Testo aggiornato: 

Criterio di valutazione PUNTI 
MAX 

PUNTI D 
MAX 

PUNTI 
T MAX 

PUNTI 
Q MAX Modalità di valutazione 

TASSO PASSIVO applicato su 
anticipazione di Tesoreria  indicare 
il valore in cifre ed in lettere dello 
spread in% in 
aumento/diminuzione, rispetto al 
tasso Euribor a tre mesi (base 360) 
riferito alla media del mese 
precedente l’inizio di ciascun 
trimestre (come pubblicato dalla 
stampa specializzata) 

Alla migliore offerta verranno 
attributi = 8 punti 

8  

 

8 

L’operatore deve indicare il valore, in 
cifre ed in lettere, dello spread in % da 
applicare su anticipazioni di tesoreria. 
All’offerta più vantaggiosa per l’Ente 
(minor spread offerto) vengono attribuiti 
8 punti e alle altre offerte vengono 
attribuiti i punti in modo proporzionale 
(con troncamento al secondo decimale) 
applicando la formula: P = 8 × (offerta 
migliore / offerta) 

Annotazione:  

offerta migliore = spread offerto 
migliore; offerta= spread offerto. Nel 
caso in cui gli spread offerti dai 
concorrenti siano tutti maggiori di zero si 
applica la formula senza ulteriori 
operazioni. In tutti gli altri casi al valore 
dello spread offerto di valore più basso 
si aggiunge una costante affinché lo 
stesso assuma un valore pari ad 1; la 
stessa costante deve essere sommata 
ai valori di tutte le altre offerte. Ai valori 
così ottenuti si applica la formula sopra 
indicata. Deve essere indicato, in cifre 
ed in lettere, con un massimo di due 
decimali, lo spread percentuale, con 
segno “+” se in aumento e segno “-” se 
in diminuzione, rispetto al tasso euribor 
sei mesi (base 360) riferito alla media 
del mese precedente vigente tempo per 
tempo. Nel caso in cui non venga 
indicato il segno lo spread si intende 
con segno “+” (Offerta 
migliore/offerta)*8 

 
 
Rettifica Allegato determina a contrarre denominato  “Criteri Valutazione offerta 
economicamente più vantaggiosa”  
Modalità di formulazione dell’offerta economica – Criterio 1 
 
Testo precedente 

DESCRIZIONE CRITERI ECONOMICI PUNTEGGIO 
MASSIMO 

CRITERIO ATTRIBUZIONE 
DEL PUNTEGGIO 
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1. Compenso annuo per lo svolgimento del servizio di tesoreria (IVA 
ESENTE) -Tale importo non potrà essere superiore a 30.000,00 euro per 
il triennio, ossia 10.000 euro annui. Nessuna commissione e/o onere 
comunque denominato potrà essere posto a carico dei beneficiari degli 
ordinativi di pagamento e dei debitori degli ordinativi di incasso. Nessuna 
ulteriore commissione e/o onere comunque denominato potrà essere 
posto a carico dell’Ente relativamente alla gestione del servizio, alla 
tenuta del conto, nonché per incassi o pagamenti in qualunque modalità 
effettuati. 

25 

Offerta max Compenso 
annuo per lo svolgimento del 
servizio di tesoreria 10.000,00 
euro (IVA esente ex art. 10 
dpr 633/72) 
 
Alla migliore offerta = 25 punti 
 
Per le altre punteggio in 
proporzione secondo la 
seguente formula: 
(Offerta migliore/ Offerta )*25 
 
 
 
 

 
Testo aggiornato 

DESCRIZIONE CRITERI ECONOMICI PUNTEGGIO 
MASSIMO 

CRITERIO ATTRIBUZIONE 
DEL PUNTEGGIO 

1. Compenso annuo per lo svolgimento del servizio di tesoreria (IVA 
ESENTE) -Tale importo non potrà essere superiore a 30.000,00 euro per 
il triennio, ossia 10.000 euro annui.  

25 

Offerta max Compenso 
annuo per lo svolgimento del 
servizio di tesoreria 10.000,00 
euro (IVA esente ex art. 10 
dpr 633/72) 
 
Alla migliore offerta = 25 punti 
 
Per le altre punteggio in 
proporzione secondo la 
seguente formula: 
(Offerta migliore/ Offerta )*25 
 
 
 
 

 
Modalità di formulazione dell’offerta economica – Criterio 2 
Testo precedente 

DESCRIZIONE CRITERI ECONOMICI PUNTEGGIO 
MASSIMO CRITERIO ATTRIBUZIONE 

DEL PUNTEGGIO 

Premio annuo anticipato per milione di euro garantito con produzione di 
garanzia bancaria o polizza fidejussoria (max 10 punti) La polizza è posta 
a garanzia della gestione post-operativa della discarica comunale di Via 
Galoppo a favore della Provincia di Ancona per una somma di 2 Milioni di 
Euro 5 

Non sono ammesse offerte 
superiori all’importo di euro 
13.000 annui 
 
alla migliore offerta = 5 punti   
alle altre offerte punteggi 
secondo la seguente formula: 
(Offerta/offerta migliore)* 5 

 
Testo aggiornato 

DESCRIZIONE CRITERI ECONOMICI PUNTEGGIO 
MASSIMO CRITERIO ATTRIBUZIONE 

DEL PUNTEGGIO 

2. Premio annuo anticipato per milione di euro garantito con produzione 
di garanzia bancaria o polizza fidejussoria (max 5 punti) La polizza è 
posta a garanzia della gestione post-operativa della discarica comunale 
di Via Galoppo a favore della Provincia di Ancona per una somma di 2 

5 
Non sono ammesse offerte, 
per milione di euro garantito, 
superiori all’importo di euro 
6.500 annui 
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Milioni di Euro alla migliore offerta = 5 punti   
alle altre offerte punteggi 
secondo la seguente formula: 
(Offerta/offerta migliore)* 5 

 
 

4) Di approvare nuovamente, con il presente atto, l’allegato denominato “all’allegato “Criteri 
valutazione offerta economicamente più vantaggiosa” 

 
5) Di demandare all’ Ufficio Comune operante come C.U.C. costituito tra i Comuni di Camerata 

Picena, Chiaravalle, Falconara Marittima, Monte San Vito e Montemarciano, lo svolgimento 
delle attività di selezione del contraente della procedura in oggetto; 

 
6) Di trasmettere il presente atto, unitamente ai suoi allegati, all'Ufficio Comune operante come 

C.U.C;  
 
7) Di dare atto che: 

-  Responsabile del Progetto ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 è la Dott.ssa Roberta 
Radini Funzionario Responsabile del 3° Settore operativo del Comune di Chiaravalle la quale 
è responsabile del procedimento per le fasi di programmazione (se prevista), progettazione 
ed esecuzione ai sensi dell’art. 4 della L.241/1990, mentre la fase di affidamento verrà svolta 
dalla CUC, con individuazione del responsabile di tale fase all’interno di quest’ultima;  
- Rispetto al RUP sopraindicato non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche 
potenziale, di cui all’art. 16 del D.lgs. 36/2023, nonché di cui all’art. 6 bis della Legge 
241/1990 e all’art. 7 del D.P.R. 62/2013. 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune
di CHIARAVALLE. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Roberta Radini in data 29/10/2025


