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VERBALE N. 2 – APERTURA OFFERTE TECNICHE ED ECONOMICHE 

 
PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA AI SENSI AI SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1, LETT. E) 
DEL D.LGS. 36/2023 (PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO) PER L'AFFIDAMENTO IN 
APPALTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL PALASPORT COMUNALE (COMPRESA 
STRUTTURA GEODETICA) E DELLA PISTA DI PATTINAGGIO PER IL COMUNE DI 
CHIARAVALLE CIG: B73FC2B233 
 
L’anno 2025 (duemilaventicinque) il giorno 9 (nove) del mese di settembre alle ore 9.30 in Falconara 
Marittima, sede comunale di piazza Carducci n. 4, presso la Sala del Leone si è riunita in seduta 
pubblica la seguente Commissione giudicatrice nominata con determinazione del Dirigente della 
C.U.C. n. 34 del 09/09/2025, per l’apertura sulla piattaforma regionale GT-SUAM delle buste virtuali 
contenenti l’offerta tecnica dei soggetti  concorrenti alla  procedura telematica in oggetto composta, ai 
sensi del vigente regolamento comunale, da: 
 

- PRESIDENTE: Dott.ssa Martina Pennacchietti, Responsabile del 2° Settore “Area Servizi 
culturali, pubblica istruzione, sport e turismo” del Comune di Chiaravalle e RUP del presente 
procedimento; 
 
-  COMPONENTE: dott.ssa Serena Cappannini, Responsabile del 1° Settore del Comune di 
Montemarciano; 

 
-  COMPONENTE: dott.ssa Roberta Radini, Responsabile Servizio Finanziario, tributi e appalti 
del Comune di Chiaravalle; 

 
- SEGRETARIO VERBALIZZANTE Dott.ssa Cristina Perini, Istruttore amministrativo contabile 

assegnata alla U.O.C. Economato e Provveditorato - Gare e Contratti del Comune di Falconara 

Marittima ed anche alla C.U.C. costituita tra i Comuni di Camerata Picena, Chiaravalle, 

Falconara Marittima, Monte San Vito e Montemarciano;; 

Alla seduta non sono presenti rappresentanti degli operatori economici partecipanti.  
 
La Commissione prende atto del verbale della seduta pubblica tenutasi in data 02/09/2025, nella 
quale il Seggio di gara ha proceduto, sulla piattaforma regionale GT-SUAM, all’esame della 
documentazione amministrativa prodotta dal seguente raggruppamento partecipante alla gara: 
 

Rag.sociale ditta Componenti  

Quota di 
partecipazione al 
raggruppamento 

ATI 2025 

 
ASD PALLAMANO CHIARAVALLE (mandataria) 80 

ASD MOLINELLI PATTINAGGIO CHIARAVALLE 
(mandante) 10 

 
ASD CHIARAVALLE FUTSAL (mandante) 10 

 
Il Presidente e i componenti della Commissione rendono le dichiarazioni circa l’inesistenza di conflitti 
di interesse previste dalla normativa vigente, che vengono allegate al presente verbale. 
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La Commissione prende atto che con nota prot. n. 42570 del 5/09/2025   stata data comunicazione 
alle ditte partecipanti dello svolgersi della seduta odierna.   
 
La Commissione accede alla piattaforma regionale GT-SUAM. 
 
La Commissione, tramite il Segretario verbalizzante, procede pertanto ad entrare nella piattaforma 
GT-SUAM e, individuata la procedura da valutare, procede alla fase di “apertura busta tecnica” al fine 
di verificare la presenza della documentazione tecnica delle ditte partecipanti richiesta dal disciplinare 
di gara e il rispetto di quanto stabilito in esso relativamente a tale documentazione. 
 
La busta virtuale presentata dal raggruppamento contiene l’offerta tecnica relativa alla presente 
procedura di gara. Il contenuto della busta è conforme a quanto prescritto nel disciplinare di gara.  
 
Prima di procedere all’esame dell’offerta tecnica, la Commissione prende atto dei criteri di valutazione 
riportati nell’allegato C “Criteri valutazione_gestione palasport”, approvato con determinazione del 
Responsabile del 2° Settore Area Servizi Culturali, Pubblica Istruzione, Sport e Turismo - del Comune 
di Chiaravalle  n. 648 del 10/09/2024 e n. 373 del 09/05/2025. 

La valutazione tecnica/qualitativa si baserà sugli elementi indicati nella seguente tabella e di seguito 
dettagliati secondo quanto riportato nel disciplinare di gara: 

 

Elementi di valutazione Punteggio massimo 
A Rispondenza attività svolta al tipo di impianto 15 
B Esperienza gestione impianti sportivi 15 
C Conoscenza del territorio comunale 11 
D Qualificazione istruttori/allenatori 5 
E Livello attività svolta 12 
F Attività in favore dei giovani e dei soggetti svantaggiati 12 
G Numero anni attività sportiva 5 
H Numero di tesserati 5 

 Totale 80 

OFFERTA QUALITATIVA (max 80 punti) la valutazione dei singoli elementi 

avverrà secondo i seguenti criteri: 

A - Punti da 0 a 15: mediante la valutazione della rispondenza dell’attività svolta al tipo di 
impianto sportivo e alle attività sportive in esso praticate. L’associazione e/o Società dovrà 
presentare copia dello Statuto e quant’altro necessari ad identificare l’attività sportiva svolta in via 
principale. 

In base alla documentazione prodotta la commissione assegnerà a ciascun concorrente il 
seguente giudizio (e attribuito il relativo punteggio): 
Attinente 15 
Compatibile 10 
Non rispondente 0 

B - Punti da 0 a 15: assegnati mediante la valutazione delle esperienze in precedenti gestioni di 
impianti sportivi. L’associazione e/o società dovrà dichiarare le eventuali esperienze di gestione 
eseguite nel corso degli ultimi dieci anni, specificando la tipologia dell’impianto e la durata 
dell’incarico. Saranno assegnati 3 punti per ogni anno di anzianità nella gestione di impianti similari 
(gestione di palasport) e 1 punto per ogni anno di anzianità nella gestione di altri impianti sportivi, fino 
ad un massimo di 15 punti. Sono considerati proporzionalmente i periodi inferiori all’anno, espressi 
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in mesi interi di gestione (ad es: per periodi di 8 mesi della gestione di un palasport: 3/12*8). Non 
sono computati i periodi di durata inferiore al mese. 
 
C - Punti da 0 a 11: assegnati in base all’attività continuativa svolta nel territorio comunale negli ultimi 
10 anni. Saranno assegnati 1,1 punti per ogni anno di svolgimento di attività sportiva nel territorio 
comunale, fino a un massimo di 11 punti. 
 
D - Punti da 0 a 5: assegnati mediante la valutazione della qualificazione professionale degli 
istruttori e allenatori utilizzati: l’associazione e/o società dovrà certificare il numero e i curriculum degli 
istruttori federali e/o appartenenti ad enti di promozione sportiva che operano e/o collaborano con 
l’associazione. Sarà assegnato 1 (uno) punto per ciascun istruttore associato e regolarmente 
tesserato dalla federazione sportiva per la propria disciplina, fino ad un massimo di 5 punti. 

E - Punti da 0 a 12: assegnati mediante la valutazione dell’attività svolta (ad es.: iscrizione a 
campionati), in base alla dichiarazione prodotta e all’eventuale documentazione allegata la 
commissione assegnerà a ciascun concorrente il seguente punteggio: 

 

Attività a carattere nazionale 6 

Attività a carattere regionale 4 

Attività a carattere provinciale 2 

Nessuna attività 0 

F: Massimo 12 punti per l’organizzazione di eventuali attività a favore dei giovani, dei diversamente 
abili e degli anziani, anche in sinergia/collaborazione con le scuole e le associazioni sportive attive nel 
territorio comunale. L’associazione e/o società dovrà presentare un progetto che preveda un piano di 
intervento pluriennale per l’inserimento delle suddette tipologie in ambito sportivo. 
In base alla documentazione prodotta la commissione assegnerà a ciascun concorrente il seguente 
giudizio (e attribuito il relativo punteggio): 

Ottimo 12 

Buono 6 

Sufficiente 4 

Inadeguato 0 

G - Punti da 0 a 5 con riferimento anzianità di svolgimento dell’attività in ambito sportivo. 
L’associazione e/o società dovrà certificare l’anno di prima affiliazione alla Federazione/Ente di 
promozione sportiva. 
In base alla documentazione prodotta saranno assegnati 0,5 punti per ogni anno di affiliazione fino 
ad un massimo di 5. 
 

H – Punteggio massimo di 5 punti in relazione al numero di tesserati nella propria 
associazione/società sportiva, riferito alle attività sportive che si possono svolgere nell’impianto. 
L’associazione e/o società dovrà certificare il numero di tesserati suddiviso nelle varie categorie 
(giovanili/senior) regolarmente tesserati per la più recente stagione sportiva, conclusa o in corso, 
specificando il tipo di attività sportiva svolta dai tesserati. 
In base alla documentazione prodotta la commissione assegnerà a ciascun concorrente il seguente 
punteggio: 
da 1 a 25 punti 1 
da 26 a 50 punti 2 
da 51 a 75 punti 3 
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da 75 a 100 punti 4  
maggiore di100    punti 5 
All’offerta qualitativa  verrà assegnato il punteggio massimo di 80 punti.  

Sono inoltre previsti max 8 punti per interventi di manutenzione straordinaria/efficientamento 
energetico di cui all’art. 11-bis dello schema di contratto/capitolato - così suddivisi: 

 
A) 4 punti verranno attribuiti in base all’importo e il punteggio relativo al prezzo verrà 

assegnato secondo la seguente formula: 

X = In x 4 
Ie 

ove: 
X = punteggio totale attribuito al concorrente ennesimo n 
In = importo lavori di manutenzione di cui all’art. 11-bis dello schema di contratto 
offerto dal concorrente ennesimo n 
Ie = importo lavori di manutenzione più elevato di cui all’art. 11-bis dello 
schema di contratto/capitolato 

 
B) Ulteriori 2 punti premiali verranno attribuiti sulla base della presentazione di una 

relazione relativa ai lavori destinati all’efficientamento energetico, il punteggio verrà così 

assegnato: 

- scarso risparmio energetico: 0 punti 

- basso risparmio energetico da 0,1 a 0,6 punti 

- medio risparmio energetico da 0,7 a 1,3 punti 

- alto risparmio energetico da 1,4 a 2 punti 

 
C) Ulteriori 2 punti verranno riconosciuti per la disponibilità ad organizzare un punto ristoro 

presso il palasport, a beneficio del pubblico, degli atleti e degli accompagnatori, da 

aprirsi in riferimento agli orari di apertura della struttura. I punti saranno riconosciuti in 

base ad una relazione illustrativa dell’intervento, con allegata planimetria e immagini 

esemplificative in scala. 
 
Alle 9.45 termina la seduta pubblica e inizia la seduta riservata di esame dell’offerta tecnica. 
 
La Commissione prende atto che ciascun partecipante al raggruppamento ha presentato una propria 
relazione con gli elementi da valutare sulla base dei suddetti criteri di valutazione, alla quale è 
allegata la documentazione richiamata in ciascuna relazione.  
La Commissione procede pertanto a dare lettura delle stesse.  
 
Conclusa la lettura delle relazioni procede ad assegnare i punteggi sulla base delle indicazioni fornite 
nel disciplinare di gara.  
 
Il risultato delle valutazioni viene riportato in apposite tabelle predisposte in formato excel (Allegato 
A) riepilogative dei punteggi assegnati dalla Commissione Giudicatrice con relative motivazioni. 
 
Di seguito vengono riepilogati i punteggi totali assegnati al raggruppamento denominato “ATI 2025”  

- Offerta qualitativa 66,34/80  
- Manutenzione straordinaria 4/8 
- Efficientamento energetico 0,5/8 
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- Organizzazione punto ristoro 2/8 
 
Totale punteggio ATI 2025 offerta tecnica 72,84/88 
    
La seduta riservata viene chiusa alle ore 11.15.  
 
Alle ore 11.17 viene aperta la seduta pubblica per l’esame delle offerte economiche. 
 
Alla seduta non sono presenti rappresentanti degli operatori economici partecipanti.  
 
Il Presidente dichiara aperta la seduta pubblica e dà atto che con nota prot. n. 42570 del 5/09/2025  è 
stata data comunicazione, attraverso l’area comunicazioni del portale GT-SUAM ai soggetti 
partecipanti alla gara, che di seguito all’esame e valutazione delle offerte tecniche si sarebbe 
provveduto all’apertura della  busta contenente l’offerta economica.  
 
Il Presidente dà lettura dei punteggi attribuiti dalla Commissione Giudicatrice alle offerte tecniche a 
conclusione del procedimento di valutazione.  
 
L’Ufficiale verbalizzante procede quindi, su richiesta del Presidente, a selezionare il pulsante “Attiva 
apertura offerte economiche”, dopodiché la Commissione inizia ad esaminare l’offerta economica 
presentata dal raggruppamento partecipante.  
 
Il Presidente procede quindi a dare lettura del ribasso percentuale offerto, degli oneri di sicurezza 
aziendali e dei costi della manodopera riportati nell’offerta, che vengono di seguito riportati:  
 

- ATI 2025  
- ribasso offerto: 1,51% 
- costi aziendali di sicurezza: € 500,00 
- costi della manodopera: € 142.080,00, corrispondenti a quelli indicati nel disciplinare di gara 
della stazione appaltante;  

 
In base alla formula prevista per l’assegnazione dei punteggi relativi all’offerta economica, il 
punteggio ottenuto è il seguente: 12 su 12, che, sommato ai punti ottenuti dall’offerta tecnica, 
determina il seguente punteggio complessivo finale: 84,84 punti su 100. 
 
La Commissione non rileva la presenza di elementi che possano far ritenere l’offerta anormalmente 

bassa; i costi della manodopera sono gli stessi indicati dalla stazione appaltante nei documenti di 

gara e pertanto non vi è la necessità di procedere alla verifica della loro congruità.   

La Commissione propone pertanto di aggiudicare il servizio di gestione del Palasport comunale 

(compresa struttura geodetica) e della pista di pattinaggio per il comune di Chiaravalle CIG: 

B73FC2B233 al raggruppamento di operatori economici denominato “ATI 2025” composto da ASD 

PALLAMANO CHIARAVALLE PIVA 01262040429 (mandataria) con sede in Chiaravalle via 

Vivaldi, 9 - ASD MOLINELLI PATTINAGGIO CHIARAVALLE PIVA: 02183390422 (mandante) con 

sede in Chiaravalle in via Castelfidardo,96 - ASD CHIARAVALLE FUTSAL PIVA: 02118970421 

(mandante), con sede in Chiaravalle in via Firenze 8.    

 
Alle ore 11.45 termina la seduta pubblica.  
 
Di quanto sopra è redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto. 
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Dott.ssa Martina Pennacchietti 
 

I COMPONENTI 
Dott.ssa Cappannini Serena 
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L’UFFICIALE VERBALIZZANTE 
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ALLEGATO "A" AL VERBALE N. 2 

VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA - PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA AI SENSI AI SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1, LETT. E) 
DEL D.LGS. 36/2023 (PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO) PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE 
DEL PALASPORT COMUNALE (COMPRESA STRUTTURA GEODETICA) E DELLA PISTA DI PATTINAGGIO PER IL COMUNE DI 
CHIARAVALLE CIG: B73FC2B233 

 
ELEMENTI DI VALUTAZIONE DI CUI AL DISCIPLINARE DI 

GARA 

VALUTAZIONE COMMISSIONE GIUDICATRICE  

 
    ATI 2025 

 

A - Punti da 0 a 15: mediante la valutazione della 

rispondenza dell’attività svolta al tipo di impianto 

sportivo e alle attività sportive in esso praticate. 

L’associazione e/o Società dovrà 

presentare copia dello Statuto e quant’altro 

necessari ad identificare l’attività sportiva svolta in 

via principale. 

In base alla documentazione prodotta la 

commissione assegnerà a ciascun concorrente il 

seguente giudizio (e attribuito il relativo punteggio): 

Attinente 15 

Compatibile 10 

Non rispondente 0 

PUNTEGGI 

ASD PALLAMANO 

CHIARAVALLE 15,00 

 

ASD MOLINELLI 

PATTINAGGIO 

CHIARAVALLE 15,00 

 

ASD CHIARAVALLE 

FUTSAL 15,00 

 

MOTIVAZIONE  

L'attività svolta da tutte le 

società è pienamente 

rispondente al tipo di 

impianto sportivo e alle 

attività in esso praticate 

 
Media dei punteggi 15,00 

 B - Punti da 0 a 15: assegnati mediante la 

valutazione delle esperienze in precedenti gestioni 

di impianti sportivi. L’associazione e/o società dovrà 

dichiarare le eventuali esperienze di gestione 

eseguite nel corso degli ultimi dieci anni, 

specificando la tipologia dell’impianto e la durata 

dell’incarico. Saranno assegnati 3 punti per ogni 

anno di anzianità nella gestione di impianti similari 

(gestione di palasport) e 1 punto per ogni anno di 

anzianità nella gestione di altri impianti sportivi, fino 

ad un massimo di 15 punti. Sono considerati 

proporzionalmente i periodi inferiori all’anno, 

espressi in mesi interi di gestione (ad es: per periodi 

di 8 mesi della gestione di un palasport: 3/12*8). 

Non sono computati i periodi di durata inferiore al 

mese. 

PUNTEGGI 

ASD PALLAMANO 

CHIARAVALLE 15,00 

 

ASD MOLINELLI 

PATTINAGGIO 

CHIARAVALLE 15,00 

 

ASD CHIARAVALLE 

FUTSAL 0,00 

 

MOTIVAZIONE  

La società ASD Chiaravalle 

Futsal dichiara di non avere 

nessuna esperienza nella 

gestione di impianti sportivi 

mentre la ASD Molinelli 

Pattinaggio Chiaravalle e 

ASD Pallamano Chiaravalle 

hanno maturato esperienze 

pluriennali. Viene pertanto 

assegnato il punteggio 

facendo la media  

 
Media dei punteggi 10,00 

 

C - Punti da 0 a 11: assegnati in base all’attività 

continuativa svolta nel territorio comunale negli 

ultimi 10 anni. Saranno assegnati 1,1 punti per ogni 

anno di svolgimento di attività sportiva nel territorio 

comunale, fino a un massimo di 11 punti. 

 

 

 

 

 

 

PUNTEGGI 

ASD PALLAMANO 

CHIARAVALLE 11,00 

 

ASD MOLINELLI 

PATTINAGGIO 

CHIARAVALLE 11,00 

 

ASD CHIARAVALLE 

FUTSAL 11,00 

 

MOTIVAZIONE  

Tutte le società hanno svolto 

attività sul territorio 

comunale in maniera 

continuativa negli ultimi 10 

anni 

 
media dei punteggi  11,00 

 D - Punti da 0 a 5: assegnati mediante la valutazione 

della qualificazione professionale degli istruttori e 

allenatori utilizzati: l’associazione e/o società dovrà 

certificare il numero e i curriculum degli istruttori 

federali e/o appartenenti ad enti di promozione 

sportiva che operano e/o collaborano con 

l’associazione. Sarà assegnato 1 (uno) punto per 

ciascun istruttore associato e regolarmente 

tesserato dalla federazione sportiva per la propria 

disciplina, fino ad un massimo di 5 punti. 

PUNTEGGI 

 

 

 

 

 

ASD PALLAMANO 

CHIARAVALLE 5,00 

 

ASD MOLINELLI 

PATTINAGGIO 

CHIARAVALLE 2,00 

 

ASD CHIARAVALLE 

FUTSAL 4,00 

 

MOTIVAZIONE  

ASD Pallamano n. 5 Istruttori, 

ASD Molinelli n. 2 istruttori e 

ASD Futsal n. 4 istruttori. Per la 

determinazione del 

punteggio viene fatta la 

media 

 
media dei punteggi 3,67 

 

E - Punti da 0 a 12: assegnati mediante la 

valutazione dell’attività svolta (ad es.: iscrizione a 

campionati), in base alla dichiarazione prodotta e 

PUNTEGGI 

 

ASD PALLAMANO 

CHIARAVALLE 12,00 

 
ASD MOLINELLI 12,00 
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all’eventuale documentazione allegata la 

commissione assegnerà a ciascun concorrente il 

seguente punteggio: 

Attività a carattere nazionale 6 

Attività a carattere regionale 4 

Attività a carattere provinciale 2 

Nessuna attività 0 

PATTINAGGIO 

CHIARAVALLE 

 

ASD CHIARAVALLE 

FUTSAL 6,00 

 

MOTIVAZIONE  

La ASD Futsal svolge attività 

regionale e provinciale 

mentre la ASD Pallamano e 

la ASD Molinelli svolgono 

attività nazionale, regionale 

e provinciale. Viene fatta la 

media dei punteggi  

 
media dei punteggi 10,00 

 

F: Massimo 12 punti per l’organizzazione di eventuali 

attività a favore dei giovani, dei diversamente abili 

e degli anziani, anche in sinergia/collaborazione 

con le scuole e le associazioni sportive attive nel 

territorio comunale. L’associazione e/o società 

dovrà presentare un progetto che preveda un piano 

di intervento pluriennale per l’inserimento delle 

suddette tipologie in ambito sportivo. 

In base alla documentazione prodotta la 

commissione assegnerà a ciascun concorrente il 

seguente giudizio (e attribuito il relativo punteggio): 

Ottimo 12 

Buono 6 

Sufficiente 4 

Inadeguato 0 

PUNTEGGI 

ASD PALLAMANO 

CHIARAVALLE 12,00 

 

ASD MOLINELLI 

PATTINAGGIO 

CHIARAVALLE 6,00 

 

ASD CHIARAVALLE 

FUTSAL 6,00 

 

MOTIVAZIONE  

La ASD Pallamano svolge 

attività a favore dei giovani, 

dei diversamente abili e 

degli anziani 

 
media dei punteggi 8,00 

 G - Punti da 0 a 5 con riferimento anzianità di 

svolgimento dell’attività in ambito sportivo. 

L’associazione e/o società dovrà certificare l’anno 

di prima affiliazione alla Federazione/Ente di 

promozione sportiva. 

In base alla documentazione prodotta saranno 

assegnati 0,5 punti per ogni anno di affiliazione fino 

ad un massimo di 5. 

PUNTEGGI 

ASD PALLAMANO 

CHIARAVALLE 5,00 

 

ASD MOLINELLI 

PATTINAGGIO 

CHIARAVALLE 5,00 

 

ASD CHIARAVALLE 

FUTSAL 5,00 

 

MOTIVAZIONE  

ASD Pallamano affiliata dal 

1976, ASD Molinelli affiliata 

dal 1982 e ASD Futsal affiliata 

dal 1990 

 
media dei punteggi 5,00 

 

H – Punteggio massimo di 5 punti in relazione al 

numero di tesserati nella propria 

associazione/società sportiva, riferito alle attività 

sportive che si possono svolgere nell’impianto. 

L’associazione e/o società dovrà certificare il 

numero di tesserati suddiviso nelle varie categorie 

(giovanili/senior) regolarmente tesserati per la più 

recente stagione sportiva, conclusa o in corso, 

specificando il tipo di attività sportiva svolta dai 

tesserati. 

In base alla documentazione prodotta la 

commissione assegnerà a ciascun concorrente il 

seguente punteggio: 

da 1 a 25 punti 1 

da 26 a 50 punti 2 

da 51 a 75 punti 3 

da 75 a 100 punti 4 maggiore di100    punti 5 

PUNTEGGI 

ASD PALLAMANO 

CHIARAVALLE 5,00 

 

ASD MOLINELLI 

PATTINAGGIO 

CHIARAVALLE 3,00 

 

ASD CHIARAVALLE 

FUTSAL 3,00 

 

MOTIVAZIONE  

ASD Pallamano n. 179 iscritti, 

ASD Molinelli n. 52 iscritti e 

ASD Futsal n. 72 iscritti 

 
media dei punteggi 3,67 

 Interventi di manutenzione 

straordinaria/efficientamento energetico di cui 

all’art. 11-bis 

dello schema di contratto/capitolato - (max 8 punti) 

così suddivisi: 

 

 A) 4 punti verranno attribuiti in base all’importo  

PUNTEGGI ATI 2025 4,00 
 

 

MOTIVAZIONE  

Le società propongono in 

accordo con 

l'Amministrazione comunale 

lavori di manutenzione 

straordinaria per un importo 

massimo di € 3000 nei tre 

anni dell'appalto 

 
media dei punteggi  4,00 

  

B)      Ulteriori 2 punti premiali verranno 

attribuiti sulla base della presentazione di una 

relazione relativa ai lavori destinati 

all’efficientamento energetico, il punteggio verrà 

così assegnato: 

PUNTEGGI ATI 2025 

0,50 

  

-  medio risparmio energetico da 0,7 

a 1,3 punti 
MOTIVAZIONE  

Le società propongono in 

accordo con 



 

3 

 

l'Amministrazione comunale 

l'effettuazione di lavori di 

efficientamento energetico 

per un importo massimo di € 

2000 nei tre anni dell'appalto 

  

-  alto risparmio energetico da 1,4 a 2 

punti Media Coefficienti 0,50 

C) Ulteriori 2 punti verranno riconosciuti per la 

disponibilità ad organizzare un punto ristoro presso il 

palasport, a beneficio del pubblico, degli atleti e 

degli accompagnatori, da aprirsi in riferimento agli 

orari di apertura della struttura. I punti saranno 

riconosciuti in base ad una relazione illustrativa 

dell’intervento, con allegata planimetria e immagini 

esemplificative in scala. 

PUNTEGGI ATI 2025 2,00 
 

 

MOTIVAZIONE  

Le società si rendono 

disponibili ad organizzare e 

gestire un punto ristoro 

all'interno del Palazzetto 

dello sport 

 
media dei punteggi 2,00 

 
        

 
  72,84 



 

 

 
 

 
OGGETTO   
 

 
 

 
 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

 
 
Il sottoscritto - dott.ssa Martina Pennacchietti, Responsabile del 2° Settore “Area Servizi culturali, 
pubblica istruzione, sport e turismo” del Comune di Chiaravalle – Presidente della commissione 
giudicatrice ; 
 
Vista la determinazione del Dirigente della C.U.C. n. 34 del 09/09/2025, con la quale il sottoscritto è 
stata nominata Presidente della Commissione giudicatrice per l’affidamento del servizio in oggetto;  
 
Preso atto dell’elenco degli operatori economici partecipanti alla procedura di gara in oggetto; 
 
Ai fini della partecipazione in qualità di Presidente della Commissione di gara relativa alla procedura 
in epigrafe, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per false attestazioni e dichiarazioni mendaci;  
 

DICHIARA 
 

1) che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 6 bis 
della Legge 241/90 e s.m.i., all'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013, all'art. 5 del Codice di 
comportamento del Comune di Falconara Marittima approvato con deliberazione G.C. n. 10 
del 21/01/2014 e s.m.i.; 

 
2) che non ricorrono obblighi di astensione non esistendo, nell'adozione di decisioni e/o 

nell'espletamento di attività afferenti, le situazioni di conflitto di interesse di cui agli articoli 7 
del D.P.R. n. 62/2013 e 6 del Codice di comportamento del Comune di Falconara Marittima 
suddetto; 

 
3) non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 16 del D.Lgs. 

n. 36/2023; 
 

4) che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione non è stata   
componente di organi di indirizzo politico della stazione appaltante; 

 
5) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale; 
 
 
Falconara Marittima lì 09/09/2025 
        Fto 
      Dott.ssa Martina Pennacchietti 
                                                                      ____________________________ 

PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA AI SENSI AI SENSI DELL’ART. 
50 COMMA 1, LETT. E) DEL D.LGS. 36/2023 (PROCEDURA NEGOZIATA 
SENZA BANDO) PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI 
GESTIONE DEL PALASPORT COMUNALE (COMPRESA STRUTTURA 
GEODETICA) E DELLA PISTA DI PATTINAGGIO PER IL COMUNE DI 
CHIARAVALLE CIG: B73FC2B233 
DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI E ACCETTAZIONE INCARICO 
DI PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 



 

 

 
 
 

OGGETTO   
 

 

 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

 
 
la sottoscritta dott.ssa Serena Cappannini, Responsabile del 1° Settore del Comune di 
Montemarciano;  
 
 
Vista la determinazione del Dirigente della C.U.C. n. 34 del 09/09/2025, con la quale la sottoscritta è 
stata nominata componente della Commissione giudicatrice per l’affidamento del servizio in oggetto;  
 
Preso atto dell’elenco degli operatori economici partecipanti alla procedura di gara in oggetto; 
 
Ai fini della partecipazione in qualità di componente della Commissione di gara relativa alla 
procedura in epigrafe, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle 
responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per false attestazioni e 
dichiarazioni mendaci;  
 

DICHIARA 
 
 

1) che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 6 bis 
della Legge 241/90 e s.m.i., all'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013, all'art. 5 del Codice di 
comportamento del Comune di Falconara Marittima approvato con deliberazione G.C. n. 10 
del 21/01/2014 e s.m.i.; 

 
2) che non ricorrono obblighi di astensione non esistendo, nell'adozione di decisioni e/o 

nell'espletamento di attività afferenti, le situazioni di conflitto di interesse di cui agli articoli 7 
del D.P.R. n. 62/2013 e 6 del Codice di comportamento del Comune di Falconara Marittima 
suddetto; 

 
3) non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 16 del D.Lgs. 

n. 36/2023; 
 

4) che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione non è stata    
componente di organi di indirizzo politico della stazione appaltante; 

 
5) di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale; 
 
Falconara Marittima lì 09/09/2025 
 
                         Fto 
        Dott.ssa Serena Cappannini 
                                                            ___ 

PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA AI SENSI AI SENSI DELL’ART. 50 
COMMA 1, LETT. E) DEL D.LGS. 36/2023 (PROCEDURA NEGOZIATA SENZA 
BANDO) PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL 
PALASPORT COMUNALE (COMPRESA STRUTTURA GEODETICA) E DELLA 
PISTA DI PATTINAGGIO PER IL COMUNE DI CHIARAVALLE CIG: 
B73FC2B233DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI E ACCETTAZIONE 
INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 



 

 

 
 

OGGETTO   
 

 

 
 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

 
 
la sottoscritta Dott.ssa Roberta Radini, Responsabile - Finanziario, tributi e appalti del Comune di 
Chiaravalle;  
 
 
Vista la determinazione del Dirigente della C.U.C. n. 34 del 09/09/2025, con la quale la sottoscritta è 
stata nominata componente della Commissione giudicatrice per l’affidamento del servizio in oggetto;  
 
Preso atto dell’elenco degli operatori economici partecipanti alla procedura di gara in oggetto; 
 
Ai fini della partecipazione in qualità di componente della Commissione di gara relativa alla 
procedura in epigrafe, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle 
responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per false attestazioni e 
dichiarazioni mendaci;  
 

DICHIARA 
 

1) che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 6 bis 
della Legge 241/90 e s.m.i., all'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013, all'art. 5 del Codice di 
comportamento del Comune di Falconara Marittima approvato con deliberazione G.C. n. 10 
del 21/01/2014 e s.m.i.; 

 
2) che non ricorrono obblighi di astensione non esistendo, nell'adozione di decisioni e/o 

nell'espletamento di attività afferenti, le situazioni di conflitto di interesse di cui agli articoli 7 
del D.P.R. n. 62/2013 e 6 del Codice di comportamento del Comune di Falconara Marittima 
suddetto; 

 
3) non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 16 del D.Lgs. 

n. 36/2023; 
 

4) che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione non è stata    
componente di organi di indirizzo politico della stazione appaltante; 

 
5) di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale; 
 
Falconara Marittima lì 09/09/2025 
                         Fto 

Dott.ssa Roberta Radini 
                                                            ___ 
 
 

PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA AI SENSI AI SENSI DELL’ART. 50 
COMMA 1, LETT. E) DEL D.LGS. 36/2023 (PROCEDURA NEGOZIATA SENZA 
BANDO) PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DEL 
PALASPORT COMUNALE (COMPRESA STRUTTURA GEODETICA) E DELLA 
PISTA DI PATTINAGGIO PER IL COMUNE DI CHIARAVALLE CIG: 
B73FC2B233DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI E ACCETTAZIONE 
INCARICO DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 



 

 

 
 
 
 
OGGETTO   
 

 
 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

Ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

 
La  sottoscritta - Dott.ssa Cristina Perini istruttore amministrativo contabile assegnato alla U.O.C. 
Economato e Provveditorato - Gare e Contratti del Comune di Falconara Marittima ed alla CUC – 
Segretario 
,     
 
Vista la determinazione del Dirigente della  C.U.C.  n. 34 del 09/09/2025, con la quale la sottoscritta  
è stata nominata segretaria verbalizzante della Commissione giudicatrice per l’affidamento del 
servizio in oggetto. 
 
Preso atto dell’elenco degli operatori economici partecipanti alla procedura di gara in oggetto; 
 
Ai fini della partecipazione in qualità di segretario verbalizzante della Commissione di gara relativa 
alla procedura in epigrafe, ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle 
responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., per false attestazioni e 
dichiarazioni mendaci;  
 

DICHIARA 
 

1) che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 6 bis 
della Legge 241/90 e s.m.i., all'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013, all'art. 5 del Codice di 
comportamento del Comune di Falconara Marittima approvato con deliberazione G.C. n. 10 
del 21/01/2014 e s.m.i.; 

 
2) che non ricorrono obblighi di astensione non esistendo, nell'adozione di decisioni e/o 

nell'espletamento di attività afferenti, le situazioni di conflitto di interesse di cui agli articoli 7 
del D.P.R. n. 62/2013 e 6 del Codice di comportamento del Comune di Falconara Marittima 
suddetto; 

 
3) non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, di cui all'art. 16 del D.Lgs. 

n. 36/2023; 
 

4) che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione non è stata    
componente di organi di indirizzo politico della stazione appaltante; 

 
5) di non essere stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati 

previsti nel Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale; 
 
Falconara Marittima lì 09/09/2025  

                    Fto 
        Dott.ssa Cristina Perini       

 

PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA AI SENSI AI SENSI DELL’ART. 
50 COMMA 1, LETT. E) DEL D.LGS. 36/2023 (PROCEDURA NEGOZIATA 
SENZA BANDO) PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI 
GESTIONE DEL PALASPORT COMUNALE (COMPRESA STRUTTURA 
GEODETICA) E DELLA PISTA DI PATTINAGGIO PER IL COMUNE DI 
CHIARAVALLE CIG: B73FC2B233- DICHIARAZIONE POSSESSO 
REQUISITI E ACCETTAZIONE INCARICO DI SEGRETARIA 
VERBALIZZANTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
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