BUSTA “C” – Offerta economica ed elementi quantitativi

Allegato 4 – Schema offerta economica ed elementi quantitativi


Spett.li
· Ufficio Comune operante come C.U.C. 

· Comune di Falconara Marittima

Piazza Carducci, 4

60015 Falconara Marittima  

Oggetto: Offerta relativa alla procedura aperta per la affidamento del “Servizio di Tesoreria del Comune di Falconara Marittima – periodo 2019/2023 – CIG 75385597AE”
Il sottoscritto ____________________________________________________________________________

nato a ________________________________ il _______________________________________________

residente nel Comune di _____________________________ Provincia _____________________________

Stato _____________________ Via/Piazza ___________________________________________________

nella sua qualità di _______________________________________________________________________

autorizzato a rappresentare legalmente l’operatore economico

______________________________________________________________________________________

con sede nel Comune di ___________________________________ Provincia _______________________

Stato _____________________ Via/Piazza ___________________________________________________

Codice Fiscale n.     Partita I.V.A. n. 

tel. _________________ Fax ______________________ e-mail ___________________________________

con espresso riferimento all’Istituto che rappresenta,

OFFRE

per l’esecuzione del servizio di cui all’oggetto le seguenti condizioni:
	N. 
	ELEMENTO   DI VALUTAZIONE E PUNTEGGIO MASSIMO
	OFFERTA

	1
	a) Valuta riscossioni (MAX _2_ punti): punti _2_per valuta stesso giorno dell’operazione; punti _0,5_ in meno per ogni giorno successivo;

* Qualora si determini un risultato negativo, l’attribuzione del punteggio sarà pari a zero.

Deve essere indicato in cifre e in lettere il numero di giorni di valuta offerto (0=stesso giorno, 1= giorno successivo, etc.).


	VALUTA

(n. di giorni lavorativi bancabili  successivi all’incasso)

giorni in cifre …...……………

giorni in lettere ...……..………



	2
	b) Valuta pagamenti (MAX _1_ punto): punti _1_ per valuta stesso giorno dell’operazione; punti _0,5_ in meno per ogni giorno antecedente;

* Qualora si determini un risultato negativo, l’attribuzione del punteggio sarà pari a zero.

Deve essere indicato in cifre e in lettere il numero di giorni di valuta offerto (0=stesso giorno, 1= giorno antecedente, etc …).


	VALUTA

(n. di  giorni di valuta offerto)

giorni in cifre …...……………

giorni in lettere ……………….

	3
	c) Commissioni bancarie su mandati estinti mediante bonifici presso altre Banche escluse le retribuzioni dei dipendenti dell’ente disciplinate da convenzione (MAX 3 PUNTI) –                                                                            

 Punti 3 senza alcun addebito

 Punti 1,5 per addebito a partire da importi >300 euro  

 Punti 0 per addebito su ogni bonifico

Resta inteso che il pagamento di diversi mandati, se assoggettabili a commissione, nei confronti dello stesso beneficiario da potersi eseguire nella stessa giornata, viene effettuato con l’addebito di un’unica commissione.

Deve essere chiaramente indicato se la banca intende effettuare le operazioni: 
i) senza alcun addebito 
ii) con addebito a partire da importi>300 euro 
iii) con addebito su ogni bonifico
L’importo massimo delle commissioni deve essere non superiore a € 4,00. 


	ADDEBITO COMMISSIONI BANCARIE
(barrare la casella corrispondente alla propria offerta e, dove previsto, indicare l’importo, che non dovrà essere superiore a € 4,00)
· SENZA ALCUN ADDEBITO
· CON ADDEBITO A PARTIRE DA IMPORTI > € 300,00 PER L’IMPORTO DI €_________
· CON ADDEBITO SU OGNI BONIFICO PER L’IMPORTO DI €_________


	4
	d) disponibilità somme prelevate dai c/c postali intestati all’ente 
Numero di giorni lavorativi intercorrenti tra la disposizione del prelievo dal c/c postale e l’accredito nel conto di tesoreria (MAX 3 PUNTI) – Base d’asta 3 giorni lavorativi: all’offerta più vantaggiosa per l’Ente (minor numero di giorni) vengono attribuiti 3 punti e alle altre offerte vengono attribuiti i punti ottenuti detraendo al punteggio massimo 1 punto per ogni giorno in più rispetto alla offerta più vantaggiosa, applicando la formula: P = 3 – (offerta – offerta migliore)

Deve essere indicato, in cifre ed in lettere, il numero di giorni lavorativi intercorrenti tra la data di disposizione del prelievo dal c/c postale (pari alla data di accettazione degli ordinativi d’incasso o lettera di prelevamento) e la data di accredito del relativo importo nel conto di tesoreria, con base d’asta di n. 3 giorni quale condizione di ammissibilità dell’offerta;

*Qualora si determini un risultato negativo, l’attribuzione del punteggio sarà pari a zero.

	NUMERO GIORNI LAVORATIVI INTERCORRENTI TRA LA DISPOSIZIONE DEL PRELIEVO DAL C/C POSTALE E LA DATA DI ACCREDITO NEL CONTO DI TESORERIA
giorni in cifre…………………
giorni in lettere ……………….

	5
	e) Numero di sportelli attivi nell’ambito del territorio comunale alla data di scadenza del bando (MAX 3 PUNTI)

Al concorrente che ha il maggior numero di sportelli (comprese filiali e agenzie) vengono attribuiti 3 punti e agli altri vengono attribuiti i punti in modo proporzionale (con troncamento al secondo decimale) applicando la seguente formula: P = 3 × (offerta / offerta migliore).

Deve essere indicato, in cifre ed in lettere, il numero di sportelli attivi (filiali/agenzie) nell’ambito del territorio comunale alla data di scadenza del bando.
Il punteggio viene attribuito solamente agli sportelli superiori al primo, che viene considerato unicamente come requisito di accesso.


	NUMERO DI SPORTELLI (comprese filiali e agenzie) ATTIVI NELL’AMBITO DEL TERRITORIO COMUNALE ALLA DATA DI SCADENZA DEL BANDO
numero in cifre ……………….
numero in lettere ..……………

specificare di seguito gli indirizzi dove sono ubicati gli sportelli, filiali o agenzie:


	6
	f) Numero di servizi di tesoreria gestiti per Regioni ed enti locali di cui all’art. 2 del D.Lgs. n. 267/2000 per cui viene gestito il servizio di tesoreria alla data di scadenza del bando (MAX 5 PUNTI)
Il punteggio massimo di 5 punti verrà attribuito sulla base dei seguenti scaglioni: 

da 0 a 10 servizi di tesoreria:       punti 1

da 11 a 100 servizi di tesoreria:   punti 2

da 101 a 500 servizi di tesoreria: punti 3

da oltre 500 servizi di tesoreria:   punti 5
Deve essere indicato, in cifre ed in lettere, il numero di servizi di tesoreria gestiti alla data di scadenza del bando per conto di Regioni ed enti locali di cui all’art. 2 del D. Lgs. n. 267/2000.

È necessario allegare l’elenco degli Enti gestiti.

Tra il numero dei servizi di tesoreria espletati non si terrà conto di quello indicato come requisito di accesso alla procedura di gara. 


	NUMERO DI SERVIZI DI TESORERIA GESTITI
numero in cifre ……………….
numero in lettere ……………..
Si allega l’elenco degli Enti per i quali si svolge Servizio di Tesoreria alla data di scadenza del bando.

	7
	g) Rimborso spese vive (sostenute nello svolgimento del servizio quali spese postali e per stampati, telegrafiche, telefoniche, nonché alle spese di tenuta conto, di operazione e di chiusura, esclusa imposta di bollo) (MAX 8 punti): punti 8 a chi si impegna ad effettuare il servizio senza rimborso di spese vive e di servizio (esclusa imposta di bollo); punti 0 a chi dichiari di effettuare il servizio con rimborso di spese vive e di servizio.
Deve essere barrata la casella corrispondente.


	RIMBORSO SPESE VIVE
(Barrare la casella corrispondente alla propria offerta)
· Il servizio verrà effettuato senza il rimborso di spese vive e di servizio 

· Il servizio verrà effettuato con rimborso di spese vive e di servizio



	8
	h) Commissioni su transazioni P.O.S., carte di credito (MAX 6 PUNTI) – all’offerta più vantaggiosa per l’Ente (minore commissione) vengono attribuiti 6 punti e alle altre offerte saranno detratti 1 punti per ogni 0,10 punti percentuali in più rispetto all’offerta più vantaggiosa applicando la seguente formula: 

P = 6 – [1 × (offerta – offerta migliore)/0,10]

* Qualora si determini un risultato negativo, l’attribuzione del punteggio sarà pari a zero.

Deve essere indicata, in cifre ed in lettere, la commissione in percentuale, con un massimo di due decimali, applicata sull’importo transato relativamente ai pagamenti effettuati a favore dell’Ente mediante P.O.S., carte di credito.

	COMMISSIONE OFFERTA SU TRANSAZIONI P.O.S., CARTE DI CREDITO

In cifre………………………

In lettere……………………....

	9
	i) Commissioni su transazioni per pagamenti on-line, e-commerce (MAX 6 PUNTI) – all’offerta più vantaggiosa per l’Ente (minore commissione) vengono attribuiti 6 punti e alle altre offerte saranno detratti 1 punti per ogni 0,10 punti percentuali in più rispetto all’offerta più vantaggiosa applicando la seguente formula: 

P = 6 – [1 × (offerta – offerta migliore)/0,10]

* Qualora si determini un risultato negativo, l’attribuzione del punteggio sarà pari a zero.

Deve essere indicata, in cifre ed in lettere, la commissione in percentuale, con un massimo di due decimali, applicata sull’importo transato relativamente ai pagamenti effettuati a favore dell’Ente mediante pagamenti on-line (e-commerce).

	COMMISSIONE OFFERTA SU TRANSAZIONI PER PAGAMENTI ON-LINE,       E-COMMERCE

In cifre………………………

In lettere……………………....

	10
	l) Numero di servizi di tesoreria gestiti in enti in sperimentazione nel periodo 2014/2017 (MAX 3 PUNTI) 

al concorrente che ha gestito il maggiore n. di servizi di tesoreria gestiti in enti in sperimentazione nel periodo 2014/2017, specificando per quali Enti, vengono attribuiti 3 punti e agli altri vengono attribuiti i punti in modo proporzionale (con troncamento al secondo decimale) applicando la seguente formula: 

P = 3 × (offerta / offerta migliore)

Deve essere indicato, in cifre ed in lettere, il numero di servizi di tesoreria gestiti in enti in sperimentazione nel periodo 2014/2017. Nel numero dei servizi di tesoreria gestiti in enti di sperimentazione non verrà considerato quello previsto quale requisito di accesso alla procedura di gara.  


	NUMERO DI SERVIZI DI TESORERIA GESTITI IN ENTI IN SPERIMENTAZIONE NEL PERIODO 2014/2017
numero in cifre……………

numero in lettere……………

Si allega l’elenco dei servizi di tesoreria svolti nel periodo 2014/2017 per Enti in sperimentazione, specificandone il periodo
 

	11
	m) Tasso d’interesse attivo lordo applicato su depositi e conti correnti aperti a qualsiasi titolo presso il tesoriere, compreso il conto di tesoreria, per tutte le giacenze di cassa non soggette al sistema di tesoreria mista, riferito al tasso euribor a sei mesi base 360 gg. media mese precedente vigente tempo per tempo, ridotto o aumentato dello spread offerto. (MAX 9 PUNTI): all’offerta più vantaggiosa per l’Ente (vedi nota sotto) vengono attribuiti 9 punti e alle altre offerte vengono attribuiti i punti in modo proporzionale (con troncamento al secondo decimale) applicando la formula: P = 9 × (offerta / offerta migliore)

Nota: offerta migliore = euribor+spread offerto migliore; offerta=euribor+spread offerto, prendendo a riferimento il tasso Euribor 6 mesi (360) rilevato il giorno della scadenza del bando.

Deve essere indicato, in cifre ed in lettere, con un massimo di due decimali, lo spread percentuale, con segno “+” se in aumento e segno “-” se in diminuzione, rispetto al tasso euribor sei mesi (base 360) riferito alla media del mese precedente vigente tempo per tempo; nel  caso in cui non verrà indicato il segno, lo spread viene considerato positivo

	SPREAD 

ESPRESSO IN PERCENTUALE CON MASSIMO DUE CIFRE DECIMALI 

In cifre………………………

In lettere…………………….

	12
	n) Tasso d’interesse passivo sulle anticipazioni di tesoreria, riferito al tasso euribor a sei mesi, base 360 gg., media mese precedente, vigente tempo per tempo, ridotto o aumentato di uno spread oggetto dell’offerta (senza commissioni di massimo scoperto, né di altre commissioni) (MAX 12 PUNTI): all’offerta più vantaggiosa per l’Ente (minor spread offerto) vengono attribuiti 12 punti e alle altre offerte vengono attribuiti i punti in modo proporzionale (con troncamento al secondo decimale) applicando la formula: P = 12 × (offerta migliore / offerta)

Nota: offerta migliore = euribor+spread offerto migliore; offerta=euribor +spread offerto, prendendo a riferimento il tasso Euribor 6 mesi (360) rilevato il giorno della scadenza del bando.

Deve essere indicato, in cifre ed in lettere, con un massimo di due decimali, lo spread percentuale, con segno “+” se in aumento e segno “-” se in diminuzione, rispetto al tasso euribor sei mesi (base 360) riferito alla media del mese precedente vigente tempo per tempo. Nel  caso in cui non verrà indicato il segno, lo spread viene considerato positivo.
Ai soli fini del calcolo, al fine di differenziare le offerte economiche diverse da quella migliore, qualora la miglior offerta sia pari o inferiore a 0 (zero), il valore di tale offerta verrà considerato pari a 0,01.

	SPREAD 

ESPRESSO IN PERCENTUALE CON MASSIMO DUE CIFRE DECIMALI 

In cifre……………………..

In lettere……………………

	13
	p) Corrispettivo per il servizio offerto (MAX 16 punti) Il concorrente dovrà offrire il ribasso percentuale (in cifre ed in lettere) da applicare sul corrispettivo annuo posto a base di gara. Il punteggio verrà assegnato sulla base della presente formula: 

Punteggio finale = 16 x (Ra/Rmax)

dove:

Ra= Valore (ribasso) offerto dal concorrente a

Rmax = Valore (ribasso) dell’offerta più conveniente


	RIBASSO PERCENTUALE SUL CORRISPETTIVO ANNUO POSTO A BASE DI GARA
In cifre………….%

In lettere………………………

	14
	r) Offerta del servizio di intermediazione per la gestione del siope plus (MAX 18 punti)  
Sarà valutata dalla commissione con un punteggio max di 18 punti l'offerta migliore (impegno a svolgere il servizio) e con punteggio pari a zero la mancata indicazione di tale impegno. Il punteggio sarà pari a zero se non viene proposto il servizio nei termini di seguito individuati: deve essere chiaramente indicato l'impegno a svolgere il servizio senza maggiori oneri per l’ente. Generiche dichiarazioni di intenti non saranno valutate.


	SERVIZIO DI INTERMEDIAZIONE PER LA GESTIONE DEL SIOPE PLUS 

(Barrare la casella corrispondente alla propria offerta)

· Impegno a svolgere il servizio senza maggiori oneri per l’ente

· Indisponibilità a svolgere il servizio  




e dichiara che i costi per la sicurezza aziendali (interni) relativi al presente appalto, ricompresi nell’offerta presentata, ammontano a:
€ _____________________________(indicazione in cifre)
Euro __________________________ (indicazione in lettere)

mentre i propri costi della manodopera relativi al presente appalto, anch’essi ricompresi nell’offerta presentata, ammontano a: 

€ _____________________________(indicazione in cifre)
Euro __________________________ (indicazione in lettere)

Data ________________________

____________________________

(timbro e firma leggibile)
N.B. in caso di costituenda ATI/consorzio ordinario l’offerta dovrà essere sottoscritta dai Legali Rappresentanti di tutti i soggetti partecipanti al costituendo raggruppamento/consorzio.
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